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Pabouas nporpamMma mucudIUiiHbl «MHOCTpaHHBIH A3bIK» (DpaHuy3ckui A3bIK) COCTaBIEHA B
COOTBETICTBUM ¢ TpeboBanusimu DefepaibHBIX rocyaapcTBeHHbIX Tpebosanuii (PI'T), yTBEepKIACHHBIX
npukazoM MHUHMCTEPCTBA HAYKH U Bhicuiero obpasosanus Poccuiickoit @enepaunu ot 20.10.2021r. Ne
951. Pabovas nporpamMma AMCUMIUIMHBI IIpeIHA3HAYEHa JUId MOATOTOBKH HAayYHBIX H HAY4HO-
MefarorHueCcKHX KaapoB B aclMpaHType 10 HaydHOH creudanbHocTH 4.2.4. YacrHas 300TeXHHS,
KOpMJIeHHE, TEXHOIOTHH MPHIOTOB/JCHHS KOPMOB H NPOH3BOACTEA NPOAYKUHH JKHBOTHOBOACTBA

Iucumrmrna «MHOoCTpaHHbBIH 361K» (DPpaHLly3CKHMid A3bIK) HaTpaBlIcHa Ha MOATOTOBKY K caade
KaHIHaTCKOTO 3K3aMeHa.

Hacrosmas paboyas mporpaMMa JUCLMIIIAHB] COCTABJIEHA B paMKax IPOrpaMMbl aClIMPaHTYPhI U
YYUTHIBAET OCOOEHHOCTH 00y4YeHUs IIPH WHKIKO3WBHOM 00pa3soBaHWM JIMI[ C OrpaHH4YEHHBIMH
BO3MOHOCTAMH 3/I0POBBS U HHBAIW/IOB.

[Ipy wu3ydenun muctuiuinkbl «MHOCTpaHHBIR A3bIK» (PpaHLY3CKUH A3BIK), NMPH MPOBEACHHH
TEKYILEro KOHTPOJs YCIIEBAEMOCTH W IPOMEKYTOUHOW aTTeCTallMM aclMpaHTOB YHHUBEPCHTET BIIpaBe
MPUMEHSTH JIEKTPOHHOE 00yYeHUE, AUCTaHUMOHHbBIE 00Pa30BATEIbHbIE TEXHOIOIHH.

CoCTaBUTENb — KAHOUOAM Ne0A202UYECKUX HUYK, OOYEHM Yuuunanosa C.A.

PaGouast mporpaMma JUCLUMILIMHBL oOcyxkaeHa Ha 3acejaHun  kadeapsl  «CouuansHO-
I'YMaHUTaPHbIE JJUCIMILUIMHEL ¥ PYCCKUH A3BIK KAK HHOCTPaHHBIHY «27» anpens 2023r., npoTtokoi Ne 09.

3aB. kadenpoit «CounansHo-
ryMaHUTapHLIE IHCLHIUIMHBI U PYCCKHH

S13bIK KaK HHOCTPaHHBIN» Hectepora C.A.

PaGouas mporpamMma JUCHHIUTMHBEI 0f0OpeHa MeToauveckol komuccued HOxkHO-Ypanbekoro

TAYTZ» ceate 20221, rpoTokon Ne As
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1. MnaHupyembie pe3ynbTaTbl OCBOEHUA AUCLMUN/INHDI
2.

1.1. Heab 1 32124 JUCHMILIHHBI

Heabp aucuunmMHbI — GOPMUPOBAHKE Y aCHMPAHTOB HABBIKOB BIAJCHUS (PAHIY3CKHM SI3BIKOM
KaK CpeICTBOM HPO(ECCHOHIIBHON U MEXKYJIBTYPHOH KOMMYHHUKAIUK B HAYYHO-HCCIICIOBATEIbCKOH U
IPETI0/1aBaTeIbCKOM AESTEIBHOCTH.

OcCHOBHBIE 32]a4H THCHUTIHHBI:

—  COBEpIICHCTBOBAaHUE PEUYCBBIX YMEHHH M SI3BIKOBBIX HABBIKOB B YCTHOH M HHCHMCHHOM
bopmax;

- PAa3BUTHUC MMO3HABATCIIbHBIX U UCCIICAOBATCIIBCKUX YMGHI/H‘/JI C UCIIOJIb3OBAHUEM MHOCTPAHHOT'O
sI3bIKa Ha OCHOBE MH(OPMAIMOHHO-KOMMYHHKAIMOHHBIX TEXHOJIOT U,

—  pa3BUTHE HABBIKOB IIOMCKA U OI[CHKU WH(OPMAIMK Ha HHOCTPAHHOM SI3bIKE;

- (bOpMI/IpOBaHI/Ie HAaBBIKOB HUCIIOJIB30BAHUA A3BIKOBLIX CPCACTB IIPU CO3AaHHUU IMMCbMCHHOTO U
YCTHOT'O Hay4YHOT'O TEKCTa HA HHOCTPAHHOM SI3bIKE;

—  yBeJMYEHHE  3amaca  JIGKCHYCCKUX  CJUHHUI  OOLIero, TEPMHHOJOTHYECKOTO  H
po(heCCHOHATBHOTO XapaKTepa.

1.2. Ilnanupyemble pe3yJbTaThbl 0CBOEHHUS AU CHUIINHBI,
o0ecrneynBalolIye 0CBOEHHE MPOrPaAMMBbl ACHMPAHTYPHI 110 HAYYHOI CIIeNMAJIBLHOCTH

3HAaTh: 1. crunuctuyeckue  OCOOGHHOCTH — NPEACTABICHUS  pe3yibTaTOB  HAy4HOM
JIeSITEJIbHOCTH B YCTHOM M MMCbMEHHOM (popMe Ha HHOCTPAHHOM SI3BIKE;

2. METOJIbl ¥ TEXHOJIOTMH HayYHON KOMMYHHUKAIlMU HA HHOCTPAHHOM SI3BIKE;

YMers: 1. cnenoBaTh OCHOBHBIM HOPMaM, IPUHSITHIM B HAYyYHOM OOILIEHUU HA HHOCTPAHHOM
A3BIKE;

2. moadupaTh UCTOYHUKUA M TOJATOTOBUTH HAy4yHbIE JTOKJIA/Ibl M IMPE3EHTAIlMH Ha
UHOCTPAHHOM SI3BIKE;

Bnaners: 1. pa3nuuyHBIMH METOJAaMH, TEXHOJIOTUSMHM W TUIOAMM KOMMYHMKALMHA TIpH
OCYIIIECTBIEHUH NPOPECCHOHATBHON AESITEIbHOCTH HA MHOCTPAHHOM SI3bIKE;

2. HaBbIKAMU aHAJIM3a HAyYHBIX TEKCTOB HA HHOCTPAHHOM SI3BIKE.

2. O0beM AMCHUILIMHBI M BU/IbI Y4e0HOI padoThl

Jucuunnrza usydaercs Bo 2 cemectpe. O0mas TpyA0eMKOCTh AUCHUILIMHBI paclpeiensieTcs 1o
OCHOBHBIM BHJaM Y4e€OHOI paboThl B COOTBETCTBHUHM C Y4YEOHBIM IUIAHOM, YTBEP)KIEHHBIM YUEHBIM
coseroM ®T'BOY BO IOxHo-Ypansckuit 'AY.

2.1. Pacnpeneiienne 00bemMa JUCHUIINHBI 10 BUAAM Y4eOHOH padoThI

Bun yuebnoit pabotbl KonuuectBo yacos / 3ET

KonrakTHas pa6ora, Bcero 108/3

B ToM gncie:

Jlexruu (JI) 36/1
[Tpaktryeckue 3ansatus (I13) 72/2
CamocrosiTesibHast pa6ora (CP) 90/2,5
KonTpoJsb 18/0,5

O01Ias TPy10eMKOCTh 216/6




2.2. PacnpenejieHne y4eOHOTr0 BpeMeHH MO pa3jesaM H TeMam

B TtoMm uncne

No i/ HaumenoBanue paznenoB u | Bcero, KOHTAKTHAas
B TeM yac pabota Cp KonTponb
J |[m3

Pazgen 1. Hayuno-uccinenoBarenbckas cepa oOmeHus
OcHoOBBI IEpPEBOA HAYYHOH
1.1. | murepatypsl. ['pammaTuka 40 8 14 18 X
Hay4HOU peuu
MeTtoapl 00paboTKH
1.2. | Hay4HO# ITUTEPATYPOIA. 42 8 16 18 X
['paMmaTHKa Hay4dHOUM peyun
Paznen 2. [Ipodeccuonanphas chepa oOmeHus
OcHoBBI TPO(HEeCCUOHATTLHOM
KOMMYHHKAIIMH B HAYYHO-

2.1. . 58 12 30 16 X
MPEToAaBaTeIILCKON
JICSITEIIbHOCTH

29 IlepeBox Hay4HOU 40 8 12 20 X
JIMTEPATYPhI IO TPODUITIO

2.3. | Kangunarckuii sx3ameH 18 X X 18
Kontposb 18 X X X 18
OO01mas Tpy10eMKOCTh 216 36 72 90 18

3. CTpyKTYypa H cojiepKaHne TUCIUTNIHHbI
3.1. Conep:xkanue THCIUTITHHBI

HayuHo-uccienoBarenbckas cepa

OcHOBBI mepeBOJla HAy4yHOM JMUTEpaTypbl. AHHOTauus HaydyHod crtaTbu. Crpareruu
MIPEIBAPUTENILHOTO HANIMCaHUsI HAyYHOM HCCIIE0BAaTEIbCKON pabOThl: BBEACHHE B HCCIIEIOBATENIBCKYIO
paloTy, ompe/esieHue TeMbI UCCIIE0BAaHMs, BBIOOP U CyKE€HHE TeMbl UCClieIoBaHus, cOop nHpopManuy,
aHaJIu3, OIlEHKa MCTOYHMKOB. CTpaTeruu MpeIBapUTEIbHOTO HANKMCAHUS HAYYHOW HCCIIE0BATEIbCKON
paloThl: pazpaboTka paboOYMX TE3UCOB, HamucaHue IaHa paboTbl. CTpaTeruu NpeABAPUTEIHHOIO
HalMCcaHUs HAy4HOM UCCIIeZI0BATEIbCKOM paboThI: MEPBbI BapuaHT paboThl, IPOBEPKA, PEIaKTUPOBAHUE,
nyoIuKanus.

IIpogeccnonanbuas cepa

PedepupoBanue. Annoranus. MccnenoBarenbckoe cooOmIeHHEe B MUCbMEHHOW PedYH: OCHOBHBIE
MbIcnu. PasBuBaromnye W MOjep KUBAIOIINE COOOIICHHE JIeTalId B NMHCbMEHHOM HaydyHOM JIOKJajie:
onucanue. Pa3BuBaromue u MoaJepKUBarOIMe COOOIIEHHE AETald B MUCbMEHHOM HAayYHOM JOKJIAJe:
nosicienue. Pa3BuBarolye U nojaepKUBaroIfe cooOIeHHEe eTald B MMCbMEHHOM HAay4YHOM JIOKJIaJe:
UCMOJIb30BaHUE cTpaTteruil yoexxaenus. CtannapTHas MMCbMEHHast peyb.

Donemuxa

3ByKoBas cuctema (paHIly3ckoro sizbika. OCOOEHHOCTH (PaHIy3CKOM 3BYKOBOM CHUCTEMBI MO
CPaBHEHHUIO CO 3BYKOBOW CHCTEMOW pPycCKOro sizbika. OCOOEHHOCTH MPOW3HOIICHHS TJIACHBIX 3BYKOB.
[lonaTne O nONTOTE W KPAaTKOCTH, HE HMEIOIIMX aHAJIOTOB B pYycCKoM s3bike. OcoOeHHOCTH
MIPOM3HOUIEHMSI COTJIaCHBIX 3BYKOB. TpaHCKpumius. PUTMu4eckoe U CMBICIOBOE MOHSATHE, CJIOTO/IETICHHE,
ynapenue. Ilonsitue pewyeBoro mnotoka. WHTOHaIMs, pUTMHKA, MEJOAUs, May3bl, yJIapeHHE B



npeIokeHus1x, ¢pasax, ocodeHHocTH opdorpaduu. OCHOBHBIE OCOOCHHOCTH TPOWU3HOIICHUS,
XapakTepHbIe s chepbl TPpoPecCHOHATBHON KOMMYHUKAIUH.

I'pammamuxa (mopghonoaus u cunmaxcuc)

Wms cymiecTBUTENbHOE (POJ, YMCIIO), UMSI TpWiiarateinbHOe (POJ, YUCIIO, CTEIICHW CpaBHEHWUS,
MECTO TIpHJIAraTeIbHBIX B TPEMIOKCHUH, TPHUTDKATEIbHBIC IpHIaraTelbHble, YyKa3aTelbHbIC
npujaraTelbHble,  BONPOCHUTENbHBIE  MNpUJaraTeibHbIE,  HEONpENeNeHHbIE  IpuiarateibHbIe),
YHCIUTEIbHBIE  (KOJIMYECTBEHHBIC, TMOPSAKOBBIC), AapTHKJIb (ONpEIe/ICHHBINH, HEONpeIeICHHBIN,
NApTUTHBHBIN, HEynoTpeOJeHHWe apTHKIA, 3aMeHa NapTUTHBHOIO M HEOIPEICIIEHHOTO apTHKIIA),
MECTOMMEHUE (JIMYHBIE MECTOMMCHUS, IPUIJIATOJIbHBIE MECTOMMEHUS, €N, Y, TPUTSHKATEIbHEIC,
yKa3aTelbHbIe, HEONPEACICHHbIC, OTHOCHUTEIBHBIC, BOIPOCUTEIbHBICE MECTOMMEHUS),  TJIAroJl,
HAKJIOHEHHE W BpeMs, 00pa3oBaHME BPEMEH, COTJIACOBAHWE BPEMEH, IMOBEIUTEIbHOE HAKIOHEHHE,
YCIIOBHOE HAKJIOHEHHE, COClIaraTelbHOe HAKJIOHCHHE, HeJIMYHbIe (OpPMBI TIlarosa, rnaccuBHas (opma
rimarosia, Hapeuus, npemior. Ilpeamoxxenue m ero crTpykrypa. llpsMas u KOCBeHHas peuyb. 3HAKH
npernuHaHus. Beiaenenne 4wieHOB IpeIoKeHHs.

Jlexcuxa u ¢ppaszeonoecus

CrunucTrueckun HeHTpanbHasi, HawOoiiee ymoTpeOWTeNnbHas JEeKCHKa. ba3oBas TEPMUHOJIOTHS
cnenuanbHocTH.  Jlormueckas  COYeTaeMOCTh  CJIOB.  YCTOHYMBBIE  BBIpRXKEHHs,  Haumbosee
pacrpocTpaHeHHbIe GopMyIIbI-KinIie (oOpalieHne, NIPUBETCTBHE, 0JIar0AapHOCTh, H3BHMHEHUE). [loHsTHE
muddepeHranuy JIeKCUKA 1o cdepaMm NpuUMeHEHUs. BpIToBas, TEpMUHOJOTHYECKas, OOIIeHaydHas,
oumanbHas IeKCUKa.

Iucomo. CocraBieHue 1aHa (KOHCIIEKTAa) IPOYUTAHHOIO, HU3JIOKEHUE  COJEp)KaHUS,
npountaHHoro B (opme anHOTammu. Hammcanwe pedepara 1O NPOYHUTAHHOMY H TIEPEBEIECHHOMY
Matepuany. Onucanue coOCTBEHHOM Hay4YHOI paOOTHI.

Ymenue. Bunpl uTeHus: u3ydvaroliee, 03HAKOMUTEIbHOE, IMOMCKOBOE W mpocMoTpoBoe. [loxbop
AyTCHTUYHOH JIUTEpaTypbl Ha aHIJIMKMCKOM SI3bIKE IO CBOCH HAyYHOH CIEIUAIbHOCTH; IEPEBOI,
AHHOTHPOBAHWE M aHAJIN3 MPOYUTAHHBIX MCTOYHHKOB; COCTABIIEHHE TEMATUYECKHX TIIOCCAPHEB; 0030p
JTUTEPATYPHI.

Ilepe6oo. Y CTHBII U MUCHMEHHBIN NEPEBOJ C MHOCTPAHHOT'O A3bIKAa HA POJIHON SI3BIK M C POJHOTO
Ha MHOCTPAHHBIN HCIIOJIb3YETCsI KaK CPEICTBO OBJAJCHHS MHOCTPAHHBIM SI3BIKOM, KaK TPUEM pPa3BUTHS
YMEHHUIl M HaBBIKOB YTEHHUs, Kak HauOonee 3()(eKTUBHBIA cHOCO0 KOHTPOJIS IMOJHOTHI U TOYHOCTH
MTOHUMAaHHUS.

3.2. Conep:xanue JeKIUi

Koma-Bo
qacoB

Ne i/mt TeMsl Jexnuii

1 Knaccudukanus u xapakTepucTHKa HaydHBIX TeKCTOB. OOBEKT M MpeAMET 4
' COBPEMEHHOM TEOpUH MEPEBOIA

5 CucremHBIi TOAXOA K H3YYEHUIO II€peBOJa HAYYHOM  JIMTEPATYPBI. 4
' OKBHBAJICHTHOCTD U aJICKBATHOCTB IIEpEBOA

Annotupoanue. PedepupoBanue. [lepeBoa HaydHOI TUTEpATyphl KaK CUCTEMA.
CHCTEMHBIN MOJIXO0

PenenzupoBanue. Dcce. EnuHuiel nepesoja

Opranuzanus npe3eHTaui. A3k npe3eHTannii. Mexbs3bIK0Basi aCUMMETPHS

MexnyHaponnble koHpepeHuu. CTpyKTypa U OpraHM3alus MeXAYHapOIHBIX
KoH(pepeHI M. Tumosorus nepeBoAYECKUX OIIUO0K

Crnenuduka paboThl ¢ HAYYHON JIUTEPaATYpOi

HcTounnku BO3HHMKHOBEHHUs HayyHOW TepMmuHosoruu. IlepeBon kak mporiecc
MEXBSI3bIKOBOM TpaHchopMaIiu

HTroro: 36
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3.3. Conep:xkaHue NPaAaKTHYECKUX 3aHATHIA

Ne i/t TeMbl MpakTUYECKUX 3aHATUN Kox-s0
4acoB
1 Hayunple TeKCTBl Kak OOBEKT W TpeIMeT COBPEMEHHOW TEOpUH MepeBOja. 6
' IToBTOpEeHME BpEeMEHHBIX (hOpPM
2 CoOCTBEHHO HaydHBIE TEKCTHI. AKaJeMUYECKHE TEKCTHI. Y4eOHO-CIPaBOUHBIC 4
' TeKcThl. CorylacoBaHue BPEMEH U3bsBUTEIILHOIO HAKIOHEHHUS
3 HNudopmannonsslie TekcThl. TexHnueckue TekcTbl. MHGUHUTHUB U ero QyHKIUN. 4
] WH(UHUTUBHBIE KOHCTPYKLIUU
4. AHnHoTHpoBaHue. [Ipsimas 1 KOCBEHHas peub 6
o. PedepupoBanue. Y cioBHOE HAKIOHEHHE 6
6. PeniensupoBanue. Dcce. MectonMeHust 4
7. Opranuzanus npeseHTauuii. IMs cynecTBUTEIbHOE 6
8. | S3bik npe3enTauuii. CocnararenbHOe HaKJIOHEHHUE 6
9. MesxayHapoiHble KoH(epeHuuu. [loBenuTenbHOE HAKIIOHEHUE 6
10. | Opranuzanusi MeXIyHapOIHBIX KOHbepeHuui. YncnurenbHble 6
11. | AnekBaTHOCTb, 5KBUBAJIEHTHOCTb U OLIeHKa nepeBoja. IlepeBo cokpamieHuit 6
12. | IlepeBojt HAy4HOI JIUTEpATYphI [10 HAPABICHUIO MTOJITOTOBKH 6
13. | IlepeBos Hay4HOI IUTEpATYPHI IO MPOPUITIO 6
Hroro 72
3.4.Bujabl 1 coiepikaHue CAMOCTOSITEILHOH padoThl
3.4.1. Buasl caMOCTOSITEIbHON pabOThI
Buibl caMmocToATEIbHON PabOThI KonnyecTBo yacos
[ToaroToBKa K MPaKTUYECKUM 3aHSATHIM 50
CamocTosTenbHOE U3YUE€HUE OTAETIbHBIX TEM U BOIIPOCOB 22
[ToaroToBKa K 9K3aMeHy 18
HTroro 90
3.4.2. Cogep:kaHue caMOCTOSITEILHON pabOThI
Ne . Kon-Bo
Tema camocTosATENBHON PAOOTHI
/1 JacoB
1 HayuHble TeKCTbl Kak OOBEKT M HpPEIMET COBPEMEHHOH Teopuu MepeBoja. 6
" | [ToBTOpeHme BpeMEH U3BbSIBUTEIHLHOTO HAKIOHCHHUS
CoOCTBEHHO HAay4YHBIE TEKCTHI. AKQJIEMHYECKHE TEKCTHI. Y4eOHO-CIIPAaBOYHbBIC
2. | Texctbl. CornacoBanue BpeMeH. MHGpopMmalnnMoHHbIE TEKCTHl. TeXHUYECKue 8
tekcTbl. UHpuuuTUB U ero pyHkumuu. MHOUHUTHBHBIE KOHCTPYKLIUU
3 AHHOTHpOBaHHMe. YciOBHOe HakioHeHue. PedepupoBanue. I[Ipsmas u 29
" | xocBeHHas peub. PeriensupoBanue. Dcce. MecTouMeHHs




Ne . Koimn-Bo
Tema caMoCTOSTENTEHON PaOOTHI
n/n 4acoB
4 A3bIk MIPE3EHTaLUMN. Nwms CYILIECTBUTEIIBHOE. [ToBenutenbHOE 10
" | HaksioHeHue.Opranu3anys Npe3eHTalui.
5 Opranuszanus MEXKTyHapOIHBIX KOH(EpeHIIHHA. YucautensHbIE. 3
| MexxayHapoiHble KOH(pepeHInu.
6. | AIEKBAaTHOCTH, SKBUBAICHTHOCTh U OIICHKA mepeBoja. [lepeBos cokpaimeHuit 8
7. | IlepeBoj HAYYHOM JUTEPATYPHI IO MPOPUITIO 10
8. | IloarotoBka K KaHAMJATCKOMY K3aMEHY 18
HToro: 90

4. ®oHJ OLEHOYHBIX CPEICTB /1JIsl MPOBeIeHHUs TEKYIIero KOHTPOJIS U
MPOMEKYTOYHOM aTTeCTALNH

Jlis ycTaHOBIIEHUSI COOTBETCTBUS YPOBHSI OJATOTOBKU oOydarouuxcst tpedoanusim @I'OC BO
pa3paboTan (OHI OIICHOYHBIX CPEICTB JUIA TEKYIIEr0 KOHTPOJIS YCHEBAaGMOCTH M MPOBEACHUS
IIPOMEKYTOUHOM aTTecTaluu o0yJaromuxcs o qucuuiuinie. @oHA OLEHOUHBIX CPECTB IPEACTABICH B
[Tpunoxenun Nel.

5. OcHOBHAA M IOMOJIHUTEJIbHASA y4eOHAas1 JUTEepaTypa,
He00X0uMAas /15l 0CBOECHHS TMCIUIIHHBI

OcHOBHAasT ¥ [IONOJIHUTENbHAs ydeOHas JuTeparypa wumeercs B HayuyHoiOuOnmuoreke u
3EKTPOHHOU MH(pOopMaImoHHO-00pazoBatensHOM cperae DT'BOY BO 0xHo-Ypansckuii [AY.

OcHoBHas:
1. Kpaiicman, H. B. ®panuysckuil s3bIk: genoBas M npodeccuoHanbHas KOMMYHMKaLUs :

yuebnoe nocobue / H. B. Kpaiicman. — Kazans : KHUTY, 2017. — 108 ¢. — ISBN 978-5-7882-2201-
1.— Tekct: onekrtpoHHsld / Jlanb : snekTpoHHO-OmMOnmoreunas cucrema. —  URL:
https://e.lanbook.com/book/138341.

2. Teopermueckas rpaMMaTika ((paHIy3ckuii s3bIK) : yaeOHOe mocobue / cocraButenu H. H.
Hiomon, E. A. T'onoBko. — CraBpononib : CK®Y, 2016. — 198 ¢. — Texkcr : anektponHsIii // JlaHb :
3JIeKTPOHHO-OnOmoTeynas cucrema. — URL: https://e.lanbook.com/book/155665.

JlomosiHnTEIbHAS

1. Usanuenko, A. U. Ilpaktuka ¢panmysckoro si3pika [Tekct] : COOpHUK yIpa)kHEHUH MO
rpammatuke.— C.-IlerepOypr: Coro3, 2002 .— 320c.

2. JlanruepA. H. Le Franais des Affaires. JleqoBoit GppaHIy3ckuii 361K [ DIEKTPOHHBIN pecypc]
/ A.H. Jlanruep; XK. barana - Mocksa: ®nunta, 2016 - 261 c. - Jloctyn Kk nmoiHOMY TeKcTy ¢ caiita DbC
YuuBepcuterckas 6ubnmoreka online: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=83083

3. @panmysckuil s3pik: [Ipaktuueckuit xypc: [IpoaBunytsiit stan [Tekct]: YueOHuMK s
ctyneHToB By30B / Kpons M. U. [u ap.] .— M.: BJIAIOC, 2001 .— 312c.

6. YueOHO-MeTOAMYECKHE MATEPHAJIBI 10 OCBOEHUIO THCIIUTLIHHBI


https://e.lanbook.com/book/138341
https://e.lanbook.com/book/155665
file:///C:/Users/UMK/Desktop/РПД%20_2019/готово%20_РПД_2019/Лангнер%20А.%20Н.%20Le%20Franais%20des%20Affaires.%20Деловой%20французский%20язык%20%5bЭлектронный%20ресурс%5d%20/%20А.Н.%20Лангнер;%20Ж.%20Багана%20-%20Москва:%20Флинта,%202011%20-%20261%20с.%20-%20Доступ%20к%20полному%20тексту%20с%20сайта%20ЭБС%20Университетская%20библиотека%20online:
file:///C:/Users/UMK/Desktop/РПД%20_2019/готово%20_РПД_2019/Лангнер%20А.%20Н.%20Le%20Franais%20des%20Affaires.%20Деловой%20французский%20язык%20%5bЭлектронный%20ресурс%5d%20/%20А.Н.%20Лангнер;%20Ж.%20Багана%20-%20Москва:%20Флинта,%202011%20-%20261%20с.%20-%20Доступ%20к%20полному%20тексту%20с%20сайта%20ЭБС%20Университетская%20библиотека%20online:
file:///C:/Users/UMK/Desktop/РПД%20_2019/готово%20_РПД_2019/Лангнер%20А.%20Н.%20Le%20Franais%20des%20Affaires.%20Деловой%20французский%20язык%20%5bЭлектронный%20ресурс%5d%20/%20А.Н.%20Лангнер;%20Ж.%20Багана%20-%20Москва:%20Флинта,%202011%20-%20261%20с.%20-%20Доступ%20к%20полному%20тексту%20с%20сайта%20ЭБС%20Университетская%20библиотека%20online:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=83083

YyebHo-MeToanueckue pazpadbotku uMeroTcss B Hayunoit 6ubamorexke ®I'BOY BO IHOxHo-
VYpansckuii 'AY:

1. UYerkapéra, Y. B. ®panmy3ckuii s3blK : yueOHOe mocooue / Y. B. Uerkapéa. — CaHKT-
[Terepoypr : BI'TY "Boenmex" um. J1.®. Yctunosa, 2019. — 88 c. — Tekcr : snexTponHslii // JlaHb :
aJIeKTpOHHO-O0nOmoreynas cucrema. — URL.: https://e.lanbook.com/book/157048

2. Kupeesa, 3. P. Guy de Maupassant: Une nouvelle vie des nouvelles : yuebnoe nmocodue / 3. P.
Kupeea, P. ®. Xacanosa, X. X. ['anumoBa. — Yda : BI'TIY umenu M. Axkmymisr, 2021. — 120 ¢. —
ISBN 978-5-907176-92-8. — TekcT : snekTpoHHbIH // JlaHb : 351eKTpoHHO-OMOIMOTEeYHAs cHUcTeMa. —
URL: https://e.lanbook.com/book/170432

3.  ®@paHmy3ckuil S3BIK IS aCHUPAHTOB [DIEKTPOHHBIN pecypc| : METOH. yKa3aHus Ul
KOHTAaKTHOM M caMOCTOsATEbHOM paboThl / cocT. C. A. Unuunnanosa ; FOxxHo-Ypanbckuii 'AY, UacTHTYT
arpoumxenepun .— Yensounck: FOxno-Ypansckuit [AY, 2019 .— 58 c. — bubmumorp.: ¢. 56 (12 HazB.)
- Pexxum nocryna: http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/lang/60.pdf

7. Pecypcbl HHPOPMALMOHHO-TEJIEKOMMYHHKAIMOHHOM ceTH «UHTEepHeT», HH(POPMALIMOHHO-
CIIPaBOYHbIE CHCTEMBI, IPOdecCHOHANbHBIC 0a3bI JAHHBIX, HCIOJIb3yeMble IIPH OCYIIECTBJICHHHU
00pa30BaTeIbHOIO NpoLecca Mo JHCHHIIINHE

B Hayunoii OubinoTeke ¢ TepMHUHAIBHBIX CTAHIIMNA MPEIOCTABIISETCS JOCTYI K 0a3aM JaHHBIX:
1. EnnHOE OKHO J0CTYyIa K y4eOHO-METOIMISCKUM pa3paboTkam https://toypray.pd

2. OBC «Jlanb» http://e.lanbook.com/

3. YuuBepcureTckas 6ubauoreka online: http://biblioclub.ru

4. Scopus http://www.elsevierscience.ru/products/scopus

5. Web of Science http://apps.webofknowledge.com

6. Hayunas snexrponnas oubmuoreka https://elibrary.ru/

8. MaTepl/IaJ]I)HO-TeXHI/I‘{eCKaH 6333, HeoOXoaMMan IJis OCYHIECTBJICHUSA 06pa3OBaTeJII)HOF0
nmpouecca 1mo TMCuMIlInHe

ITepedyenn y4eOHBIX 1a0opaTopuii, ayANTOPHIl, KOMIILIOTEPHBIX KJIACCOB

401 - YuebHas ayauTopus A NMPOBEICHUS 3aHATHH JIGKIIMOHHOTO TUIA, CEMMHAPCKOIoO THUIIA,
IPYIIIOBBIX W MHIWBHYAJIBbHBIX KOHCYJIbTAUH, TEKYLIETO KOHTPOJIA U MPOMEKYTOYHON aTTECTAlUU;

405 - VYuebHasg ayauTopus A TPOBEICHUS 3aHATHH CEMHUHApCKOTO THUIA, TPYIIOBBIX U
VHJMBHUIYQJIBHBIX KOHCYJIBTALMMI, TEKYIErO KOHTPOJISI ¥ IPOMEKYTOYHON aTTECTAllUH

42 — moMmelieHue A CaMOCTOSITENIbHOW paboThl 00y4aroImuXcs, OCHALIEHHOE KOMITBIOTEPHOM
TEXHUKOU C BO3MOXXHOCTBIO MOAKIIOUEHUS K ceTh MHTepHEeT u oOecriedeHrueM J0CTymna B SJIEKTPOHHYIO
MHO(PMAIIMOHHO-00pa30BaTENbHYIO CPENY

ITepeyeHb 0CHOBHOIO y4eOHO-1200paTOPHOro 000PyA0BaHMS

Hoytoyk LENOVO G5045 - 1 mrt. (mepeHocHoi);

Maruautodpor MP3 MAXWELL MW-4002 - 1mT. (mepeHoCHOM);
TeneBuzop «Samsungy - 1 mr. (ayx 401);

DVD-mieep «Mystery» - 1 mt. (mepeHOCHOI).


https://e.lanbook.com/book/157048
https://e.lanbook.com/book/170432
http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/lang/60.pdf
http://e.lanbook.com/
http://biblioclub.ru/
https://elibrary.ru/
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1IPHJIO’KEHUE Nel

®OH/I OHEHOYHBIX CPEJICTB
JUTSL TEKYIIETO0 KOHTPOJISl YCIICBAEMOCTH U IMPOBEICHHS TPOMEKYTOUHOM aTTECTAIlMH
ACIPAaHTOB 10 AUCHHUIUINHE
2.1.2. UnocTpanHblii a3bIK (PpaHy3cKuil A3bIK)
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1. Konrtpoaupyembie pe3yabTaTbl 00y4eHHs 10 AUCHHUILINHE,
XapakTepusywinme 3TanblGopMHUPOBAHUSA KOMIIETEHUMH U 00ecTieunBaKOIIMe JOCTHKEHH e
IVIAHMPYeMbIX pe3yJbTaToB ocBoennss OIIOII

3Harb: 1. crunucTuyeckue OCOOCHHOCTH TIPEACTABICHUS PE3yJIbTaTOB HAYYHOU
JIeSITeIbHOCTH B YCTHOW M MUCbMEHHOM (popMe Ha MHOCTPaHHOM SI3BIKE;

2. METOABI U TCXHOJIOI'NHU Hﬂy‘IHOfI KOMMYHHKAIIMHW HAa HHOCTPAHHOM SA3bIKC,

VMmeTs: 1. CJI€J0oBaTb OCHOBHBIM HOpPMaM, IIPUHATBIM B HAay4YHOM O6H_[CHI/II/I Ha
HHOCTPAHHOM A3BIKC,

2. HOZ[6I/IpaTB HCTOYHHUKHU U MMOATOTOBUTH HAYUHBIC JOKJIAJAbl U MPC3CHTALIUN
Ha HHOCTPAHHOM S3BIKE;

BJI&I[GTBI 1. pas3iidHbIMU MCTOAAMHU, TCXHOJOIUAMU KU TUIIAMH KOMMYHI/IKaI_[I/Iﬁ npu
OCYIICCTBJIICHUU HpO(l)eCCHOHaHBHOfI ACATCIIBHOCTH HA MHOCTPAHHOM A3BIKC,

2. HaBBIKAMH aHaJIM3a HAaY4HBIX TCKCTOB Ha MHOCTPAHHOM SA3LIKC.

2. OueHo4HbIE CpeACTBA IJIsl MPOBeAeHUs TEKYIero KOHTPOJIsl yCIeBaeMoCTH U
NMPOMeKYTOUYHOI aTTeCcTAlNU

OrneHOYHBIC CPEACTBANPEACTABISAIOT CO00M (OHI KOHTPOJBHBIX 3alaHUM, a TaKKe
onmucaHud  GopM U Tpouenyp, NpPEAHA3HAUYEHHBIX JUISI  ONpPENENICHUS  CTEleHU
c(OpMUPOBAHHOCTH PE3yJIbTATOB 00yUeHHUSI 00yUaIOLIErocs 0 KOHKPETHOW JUCLMILIUHE.

K ouneHo4HbIM cpecTBaM pe3yiabTaToB 00yUeHUs OTHOCSATCS:

2.1. YcTHbIii onipoc

YerHBIE  Ompoc  — IMAanor  NPEenoJaBaTels C  AaCHUPaHTOM, LeJb KOTOpPOro —
CHUCTeMaTU3alys U YTOYHEHHE MMEIONIMXCS Y HEro 3HaHWiM, MPOBEpPKa €ro WHIWBUAYATbHBIX
BO3MOXHOCTEN YCBOCHMS MaTepuaa.

Buapl 3aganuii

3ananue 1. UTeHue M MHCbMEHHBIN NMEPEBOJ CO CIOBAPEM OTPbIBKA M3 HAYYHOI'O TEKCTa IO
HaIpaBJICHUIO IMTOATOTOBKH.

3amanue 2. Urenue Oe3 cnoBaps W AaHHOTHUPOBAHUE OTPBIBKA U3 HAYYHOTO TEKCTa IO
HaIpaBJICHUIO IMTOATOTOBKH.

3amanue 3. UteHuwe O6e3 cioBaps U pPEIEH3UPOBAHUE OTPHIBKA W3 HAYYHOTO TEKCTa IIO
HaIpaBJICHUIO IMOATOTOBKH.

3ananue 4. [I[pocMOTpOBOE UTEHHE OTPBIBKA HAYYHOI'O TEKCTa MO HAMPABICHHUIO MOATOTOBKU U
nepeava ero coJiep:KaHus Ha PyCCKOM SI3bIKE.

3ananue 5. [IpencraBienue AoKIaga Ha HAYYHOU KOH(EPEHINH 110 HAMPABICHUIO MTOATOTOBKH.
3aganue 6. OTBETHI HA BOIIPOCHI 110 TEME HAYYHOT'O UCCIIEIOBAHMS.

3ananue 7. becena ¢ mpenojaBaresaeM 0 TEME HAYYHOTO HCCIIEJOBAHUS.

Ouenka (0as1) Kpurepun oueHnBanus

5 (oTAM4HO) AcCIHUpaHT MNPOAEMOHCTPUPOBAI  OYEHb  XOpOLIEE  yMEHHUE
MOJIb30BaTHCSI WHOCTPAaHHBIM SI3EIKOM Kak CpPEACTBOM
npodeccnoHanbHOTO OOIIEHNS B HAYYHOU cepe: o4eHb Xopoliee
BJIAJICHUE HOPMAaMU  HM3Yy4aeMOTO fA3bIKA H  MPaBUIBHOE
HCIOJIb30BAHUE MX BO BCEX BHUAAX PEYEBOM KOMMYHUKALUH, B
Hay4yHOU cdepe B (opMe YCTHOTO M MUCBMEHHOTO COOOIICHWS;
0YEHb XOpoIllee BIAJACHHE MOATOTOBASHHOM MOHOJIOTHYECKOMN
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Ouenka (0as1)

Kpurepun oueHnBanus

peublo, a TaKKe HENOATOTOBJICHHOW MOHOJIOTMYECKOW H
UAJIOTUYECKON peubl0 B CHUTyallud OOIIEHHs B Mpezaenax
MIPOrPaMMHBIX TPeOOBaHMIT; OTCYTCTBUE 3aTPYAHCHHM MIPH YTCHUU
OpUTMHAJIBHOM JIUTEpaTyphl MO CHEUUAIBbHOCTH; OYEHb XOPOIINE
HaBBIKM [IOMCKOBOTO M IPOCMOTPOBOIO UYTEHHUS; YMEHUE
MAaKCHUMaQJIbHO TOYHO W aJICKBATHO H3BJIEKaThb OCHOBHYIO
nH(pOPMALINIO, COAEPKAIILYIOCS B TEKCTE, MIPOBOAUTH 00001IeHIE
W aHAIU3 OCHOBHBIX IIOJIOKEHUW MPEIBABICHHOIO HAYYHOI'O
TEKCTa JJIsl NOCIEAYIOUIET0 MepeBoia Ha SI3bIK 00yueHus

4 (xoporo)

AcnupaHT MPOJAEMOHCTPUPOBA B IIE€JIOM XOpOIlee YMEHHUe
MOJIL30BaThCS MHOCTPAHHBIM SI3EIKOM KakK CpEeICTBOM
npodeCCHOHAIBHOTO OOIIEeHUsT B Hay4YHOW cdepe: Xopoiee
BJIAJICHUE HOPMAMHU M3Y4ae€MOI'0 fA3bIKa W B 1EJIOM NPaBUIbHOE
WCIIOb30BAaHUE HMX BO BCEX BHUAAX PEUYEBON KOMMYHUKAIUHU, B
HayyHOU cdepe B ¢opmMe YCTHOrO M MUCHBMEHHOrO OOIICHHUS;
XOpOILIEE BIIAJICHUE MOATOTOBIECHHOW MOHOJOTHMYECKON PEYblo, a
TaK)K€ HEIIOATOTOBJICHHON MOHOJOTHYECKOM M JUaIOTrH4YeCcKOM
peubto B cHUTyallud OQUIMANIBHOTO OOIIEHUsS B Mpenenax
MPOTPaMMHBIX TPEOOBaHUM; HE3HAUYMUTENbHBIC 3aTPyIHEHUS TMPU
YTEHUU OPUTHMHAIBHOM JIMTEpaTyphl MO CHEUUAIbHOCTH, HaBBIKU
SI3bIKOBOM W KOHTEKCTYyaJIbHOW JIOTaJIKW; XOpPOIINE HAaBBIKU
MIPOCMOTPOBOTO YTECHHS; YMEHHE JOCTATOYHO TOYHO U aJICKBAaTHO
W3BJIEKaTh OCHOBHYIO HH(OpPMAIUIO, COJIEPKalIylocs B TEKCTE,
MPOBOANTH OOOOIICHWE W aHaIW3 OTICIBHBIX IOJOKEHUM
MPEABSIBICHHOTO HAy4YHOI'O TEKCTa JJIA MOCIEAYIOIIEro nepeBoia
Ha SI3BIK OO YYCHUS

3 (yIOBIETBOPUTEIHHO)

AcnupaHT  NpPOJAEMOHCTPUPOBAJ  IOCPEACTBEHHOE  YMEHHE
MIOJIB30BATbCA ~ HMHOCTPAHHBIM  SI3BIKOM  KaK  CPEICTBOM
po¢eCcCHOHATBLHOTO o01eHus B Hay4yHOU cepe;
MOCPEJCTBEHHOE BIAJCHHE HOPMaMH HM3y4aeMoOro s3blka H
OTCYTCTBHE€  yYMEHMsI  HX  HCIOJIB30BAHMA B  pPEUYEBOU
KOMMYHMKAallMi, B Hay4yHoW cdepe B (opMe YCTHOTO H
MMCBMEHHOTO oOLIeHMS; MIOCPEJCTBEHHOE BIIaJICHUE
MIOATOTOBJICHHOM  MOHOJIOTMYECKOH  pedblo, a  TaKxe
HEMOATOTOBJICHHOW  MOHOJIOTMYECKOM pe4Ybl0 B  CHTyaluHu
ounmansHOro o0IIEeHUs B Mpejesiax MPorpaMMHBIX TpeOOBaHMIA;
HEJ0CTAaTOYHAsl COAEPKATEIBbHOCTh M JIOTUYHOCTh; OYEBHUIHBIE
3aTpyJHEHUS] MpPU YTEHUU OPUTHMHAIBHOM JIUTEpaTypsl IO
CHELMAIIBHOCTH; OTCYTCTBHE€ OCHOBHBIX CTPAaHOBEJYECKHX M
po¢eCCuOHATBHBIX 3HAHUM, HaBBIKOB SI3BIKOBOM 5
KOHTEKCTYaJIbHOU JIOTa/IKH; MOCpPECTBEHHbIE HaBbIKU
IIPOCMOTPOBOTO YTE€HHUSA; HEAOCTATOYHOE YMEHHUE H3BJIECKaTh
OCHOBHYIO HH(OpMaIHIO, COJEpKallylocss B TEKCTE, MPOBOAUTH
0000IIeHHEe W aHaIW3 OCHOBHBIX TMOJOXKEHUI MpPeabsSBICHHOTO
HAay4yHOTO TEKCTa JUIsl TMOCJIEAYIOIIEro TIMepeBoJa Ha SA3BIK
00y4YeHHs

2 (HEeyIOBIIETBOPUTEIIBHO)

AcnupaHT  MPOJEMOHCTPHPOBAT  HEYMEHHE  IOJIh30BATHCS
HHOCTpaHHBIM A3BIKOM KaK CpEIACTBOM HpOCbeCCI/IOHaHBHOFO
oOmeHruss B HaydyHOW cdepe: OTCYTCTBHE BIQJCHHUS HOPMaMU
M3y4aeMOTO sI3bIKa U TIOJHOE HEYMEHHWE WX HCIOJIh30BAaHUS B
pequoﬁ KOMMYHUKaIUH,; OTCYTCTBUC BJIaJICHUSA MOHOJIOTHYECKOMI
W TUAIIOTMYECKON peublo B CUTyalllu O(UIIMaIHHOTO OOINEHUs B
mpejesaax  IpOrpaMMHBIX — TpeOOBaHWM; HEYMEHHE CTPOWTH
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Ouenka (0as1) Kpurepun oueHnBanus

JIOTMYHOE, CBA3HOE, COJEPKATEIBHO U CTPYKTYPHO 3aBEPLICHHOE,
HOPMAaTHBHOE  BBICKA3bIBaHME, OTBEYAOLIee  TPeOOBaHUIM
COJIEP/KATEIIbHOCTH B COOTBETCTBUM C KOMMYHHKaTHUBHBIM
HaMEpEeHHEM; IIOJHOE OTCYTCTBUE YMEHUH M HAaBBIKOB YTEHUS
OPUTMHAIBHOW  JIUTEpaTypbl IO  CIELUAIBHOCTH;  IOJHOE
OTCYTCTBHE CTPAHOBEIYECKUX U MPO(EeCCHOHATBHBIX 3HAHHIA,
HaBBIKOB SI3bIKOBOM M KOHTEKCTYaJIbHOM JOrajgku; IOJHOE
OTCYTCTBHE€ HABBIKOB IIPOCMOTPOBOIO  4YTEHMS; HEYMEHHE
U3BJICKaTh OCHOBHYIO HMH(OpMAIUIO, COAEPXKAIILYIOCS B TEKCTE,
IPOBOJIUTh 000OLIEHHE M aHAJIW3 OCHOBHBIX IOJIOKEHUH
IPEAbSIBICHHOIO HAYYHOIO TEKCTa JJIS IMOCJIEAYIOUIEro MepeBoaa
Ha SI3bIK 00y4eHUs

Teker 1

COMMENT REDIGERUN RESUME DU TEXTE

Dans certaines circonstances, il est parfois nécessaire de rédiger un résumé que celui-ci
soit destiné a soi-méme, pour vérifier notre compréhension d’un texte, ou a quelqu’un d’autre
pour en partager le contenu de fagon concise. Ecrire un résumé n’est pas trés complexe, mais
demande un effort de concentration et surtout de réflexion.

1. Trouver la these de l'auteur

La premiére étape est une premicre lecture du texte a résumer pour en dégager 1’idée
principale. A la suite de cette lecture, vous devriez étre en mesure de répondre a la question : de
quoi le texte traite-t-il ?

2. Identifier le plan général du texte

La deuxiéme étape, pour sa part, se veut une lecture approfondie du texte a résumer. Elle
vise a faire ressortir les mots porteurs d’idées, les passages significatifs, les faits, les arguments
et les mots de liaison. Tous les moyens sont bons pour identifier ces éléments. N’hésitez donc
pas a surligner, encercler, cocher ou numéroter ce qui est pertinent dans le texte.

3. Construire le plan détaillé

La rédaction d’un plan est la troisieme étape. Votre plan vous sert a mettre en ordre les
idées que vous avez extraites du texte. Vous pouvez suivre celui du texte original ou bien en
créer un propre a votre résume.

4. Rédiger le résumé

C’est a la quatriéme étape que vous composez votre résumé. Vous devez exposer
clairement le sujet ou la problématique (dans I’introduction), énoncer 1’idée principale et les
1dées secondaires et démontrer le raisonnement, 1’argumentation et les conclusions de 1’auteur.

Le résumé exige de vous une bonne connaissance du lexique car vous devez choisir le
mot juste pour remplacer une périphrase par un terme adéquat mais sans reprendre les
expressions de I’auteur. Bien évidemment, ce genre de recommandation contient en lui-méme sa
propre limite : il vise a exclure le recopiage car il serait tout a fait regrettable d’assimiler
I’exercice du résumé a un simple collage de citations reprises dans le texte initial.

5. La révision

La cinquiéme et derniere étape est celle de la révision. C’est le moment de vous assurer
que votre résumé est fidele au texte de départ. Vous devez lire et relire celui-ci afin de vérifier
que les idées qui y sont présentées sont les mémes que celles du texte original et que vous avez
bien respecté la vision de I’auteur [http://culture-cpge.com/resume-de-texte/methode-du-resume-
de-texte, http://motadits.com/nouvelles/rediger-resume/].

Si vous devez faire un resume n’oubliez pas

1. Si vous faites le résume il ne faut pas oublier que ce n’est pas un commentaire. C'est
avant tout uneimage fidele du texte donné a laquelle aucune idée étrangere ne doit étre ajouté. Il
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ne faut donc pas, tout en réduisant la longueur du développement, céder a la tentation de
préciser, de compléter ou d'illustrer par des exemples supplémentaires.

2. Rappelez-vous que le résumé n'est pas une discussion; restez objectif. Il peut arriver
que l'auteur exprime une opinion différente de la nétre. Le résumé doit traduire exactement ce
point de vue. Il importe de ne pas se laisser entrainer a présenter une caricature du texte. Le
résumé doit montrer que 1'on est capable de transmettre un message.

3. Il faut toujours repenser le texte, c'est : premiérement montrer, en se dégageant du mot
a mot, que l'on a bien compris la pensée de l'auteur. Deuxiémement traduire exactement
I'enchainement des idées et le sens général.

4. Le résumé n'est pas une simple contraction. Les pages a résumer sont empruntées le
plus souvent a des philosophes, a des moralistes ou a des critiques. Elles peuvent contenir des
¢léments narratifs ou descriptifs : un philosophe peut avoir le golt des détails concrets, il peut
étre aussi conteur et méme pocte. Mais si le texte est une démonstration, les récits et les tableaux
viennent a l'appui d'un raisonnement.

5. Il faut éviter de donner trop de détails parce qu’il s'agit de dégager la pensée de
l'auteur. Il serait maladroit de procéder a une réduction quasi mécanique qui ramenerait a une
ligne chaque groupe de cinq lignes si le texte doit étre contracté au 1/5. Le candidat qui laisserait
trop de place aux détails anecdotiques au détriment des idées risquerait d'étre considéré comme
un esprit superficiel.

6. Trop d'abstraction : Transformer en raisonnement abstrait un texte pittoresque et
émouvant serait une autre erreur. Il convient donc de rappeler par des allusions précises les
exemples donnés, de garder quelques détails significatifs propres a suggérer le sentiment
exprimé par l'auteur.

7. Le résumé ne doit contenir aucune citation. II faut comprendre avant de résumer.
Comprendre c'est étre en mesure de répondre a quelques questions : Quelles informations nous
apporte l'auteur ? Que veut-il prouver ? Quelles réflexions, quels sentiments veut-il faire naitre ?

8. Il est bon d'abord de lire le texte lentement jusqu'au bout : il n'est pas interdit de
prendre quelques notes, de marquer quelques points de repere si le texte est long, mais il est
préférable d'avoir d'abord pris connaissance de l'ensemble; ainsi, les idées importantes et leur
enchainement apparaissent mieux; nous ramenons a leur juste proportion certains détails qui ont
pu retenir notre attention mais qui disparaissent dans une vue d’ensemble de méme que,
lorsqu'on, s'éléve, les détails d'un paysage s'estompent alors que les grandes lignes se dessinent.

9. 1l faut dégager I'enchainement des idées. il importe de discerner les mots qui expriment
dans toute sa force la pensée de l'auteur. Au cours de cette étude attentive, on peut souligner ces
mots.

10. Comparer ce qui est retenu du texte et le texte lui-méme, comme le peintre qui
regarde tour a tour le portrait et le modele.

11. Sans regarder vos notes, seriez-vous capable, en quelques phrases, d'indiquer le sens
du texte ?

12. 1l faut prévoir, suivant votre é&criture, le nombre de lignes correspondant
approximativement a la longueur imposée. Penser aussi a I'équilibre des différentes parties.

Phrases-clichés pour rédiger un résumé du texte

Introduction (... souléve une question essentielle; ... il convient donc d’examiner dans
cet essai comment...; ... on ne peut pas nier le fait que ...; ... et il nous fournit de nombreux
exemples de ...; ... mérite d’étre examiné(e) de plus prés ...; ... on pourrait aborder / considérer

cette question ..., le titre du texte est..., le texte porte le titre ..., le texte a pour titre..., le texte est
intitulé ...).

Arguments (il serait utile d’examiner ...; en premier lieu il convient d’examiner ...;
selon I’auteur / d’aprées I’auteur ...; ayant considéré les faits, on pourrait prétendre que ...; il faut
reconnaitre que ... ; il faut considérer / il faut que I’on considere (le style) ...; il est raisonnable
de penser que I’auteur exprime ses vues par les mots des..., dans le texte il est question de..., le
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texte concerne ..., le texte porte sur..., le texte traite de ..., le texte est consacré a ... , le texte
(I’auteur) aborde ..., le texte (I’auteur) informe sur..., le texte (I’auteur) parle de ..., le texte
(lauteur) dit que ..., le texte (I’auteur) fait part de..., le texte fait savoir que..., il faut souligner
(que)..., il parait significatif/intéressant que..., il est a noter que..., le texte est particulierement
intéressant parce que..., I’intérét particulier du texte consiste en..., le texte pousse a réfléchir
sur..., le texte est destiné a ..., le texte s’adresse a..., le texte peut étre intéressant a...).

Conclusion(les différents arguments, dont il a été question ci-dessus, prouvent /
démontrent que ...; il est évident, d’aprés ce qui précede, que ...; il semble donc que ... (+
subjonctif); il résulte de tout ceci que ...; en fin de compte / toutes choses considérées / en
définitive ...; tels seraient donc les arguments principaux ...; en général ...; pour ma part /
personnellement ce qui me frappe c’est... / je soutiens que ...; a mon avis ..., en conclusion il
cherche a démonter..., on peut constater que..., il est évident que..., on voit donc que..., pour
conclure, l'auteur (caractérise, analyse, formule, parle de , propose, approuve, souligne, apprécie)
..., l'auteur fait la conclusion ..., l'auteur donne son avis ..., I'auteur arrive a la conclusion ...,
mon attitude a I'égard de ..., vis-a-vis de ..., envers ce probléme est ..., en ce qui concerne ce
probléme, je pense ..., je partage (démantie) le point de vue de l'auteur).

Tekcer 2

LES METHODES PEDAGOGIQUES

Une méthode pédagogique décrit le moyen pédagogique adopté par 1’enseignant pour
favoriser I’apprentissage et atteindre son objectif pédagogique. Tout comme les postures décrites
ci-dessus, en régle général un établissement ou un enseignant valorise plus a un instant donné
une méthode qu’une autre ; bien siir la méthode unique imposée ou obligatoire serait une erreur,
car elle appartient au libre choix de I’enseignant ou de I’étudiant et est souvent affaire de
circonstances.

Historiquement, il y a eu des effets de mode ou la croyance a certains moments en une
méthode-miracle qui permettrait [’apprentissage de tous. Permettant la facilitation de
I’apprentissage et la médiation du savoir, il est important de ne pas céder aux illusions
pédagogiques et donc régulierement de faire le point sur la méthode pédagogique qu’un acteur
ou une institution valorise a un moment précis. Cette représentation forte influe de toute facon
sur le choix des TICE ou des ressources d’un projet. Il est d’usage de distinguer cinq méthodes
pédagogiques : expositive, démonstrative, interrogative, de découverte et expérientielle. Elles
peuvent étre pratiquées dans une séquence pédagogique soit individualisée soit en petits ou
grands groupes avec la médiation d’outils pédagogiques ou sans et des roles des acteurs bien
différents.

Méthode expositive, transmissive, passive ou magistrale

L’enseignant maitrise un contenu structuré et transmet ses connaissances sous forme
d’exposé : c’est le cours magistral qui laisse peu de place a I’interactivité avec I’apprenant.

Dans le triangle de Jean Houssaye, cela correspond a la relation privilégiée enseignant-
savoir ou I’enseignant est un expert du contenu, un détenteur de vérité qui transmet 1’information
de facon univoque. Il est souvent difficile que le discours magistral en tant que tel puisse
permettre d’apprendre quoi que ce soit, sauf dans le cas ou il est articulé¢ a d’autres activités :
TD, TP etc. qui permettront un véritable travail cognitif.

Méthode demonstrative

L’enseignant détermine un chemin pédagogique : il montre, fait faire ensuite et fait
formuler I’étudiant pour évaluer le degré de compréhension. Cette méthode suit 1’enchainement
suivant : montrer (démonstration), faire faire (expérimentation) et faire dire (reformulation).
Cette méthode est souvent utilisée dans les TD ou 1’étudiant acquiert un savoir-faire par simple
imitation.

Méthode interrogative ou maieutique
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L’étudiant est reconnu comme possédant des éléments de connaissance ou des
représentations du contenu a acquérir. A 1’aide d’un questionnement appropri€, 1’enseignant
permet a I’étudiant de construire ses connaissances par lui-méme ou de faire des liens et de
donner du sens a ces éléments épars. L’étudiant ou un groupe d’étudiant est incité a formuler ce
qu’il sait sait, ce qu’il pense, ce qu’il se représente...

Meéthode active ou de découverte

L’enseignant crée un scénario pédagogique avec du matériel qui permet d’utiliser les
essais, les erreurs et le tatonnement pour apprendre. Il mobilise 1’expérience personnelle de
I’étudiant ou celle d’un groupe d’étudiants pour apprécier la situation et résoudre le probléme
avec leurs moyens. Le travail intra cognitif et le travail co-élaboratif entre pairs sont favorisés.
Cette méthode suit I’enchainement suivant : faire faire a 1’étudiant, faire dire a I’étudiant puis
I’enseignant reformule.

Méthode expérientielle

De nombreuses disciplines ou savoirs ne peuvent s’enseigner mais s’apprennent en
faisant avec des personnes qui savent faire comme par exemple, la médecine ou [I’art.
Aujourd’hui, de nouveaux métiers ou fonctions et certains savoirs ne sont pas encore forma lisés
dans des écrits ou reconnus comme tels car trop jeunes: risk manager, spécialiste qualité,
formateur avec les TICE, webmaster etc. Dans ce cas, ce savoir est acquis par 1’étudiant dans et
par I’action en régle général dans un projet réel. L’enseignant incite a la formalisation du savoir-
faire par 1’étudiant qui est le vrai producteur du savoir qu’il partage et réélabore avec d’autre.

Texkcer 3

DES METHODES PEDAGOGIQUES INNOVANTES
CLASSE INVERSEE

La classe inversée (ou « renversée », en anglais : « flippedclassroom ») est une approche
pédagogique qui inverse la nature des activités d'apprentissage en classe et a la maison, ce qui
amene une modification des roles traditionnels d'apprentissage.

Autrement dit, les €éléves doivent impérativement étudier leurs cours chez eux, pour que
les activités en classe deviennent plus concretes pour eux. Durant les heures d' « apprentissages»,
ces derniers ne feront que des exercices d’applications et de découvertes. Ce n'est plus
l'enseignant qui apporte des connaissances d’un nouveau chapitre, mais il aidera 1’¢léve pour la
compréhension des notions importantes et aura plus de temps pour suivre I’éléve au cas par cas.
L'enseignant jouera donc le role de guide dans les apprentissages de 1'éleve.

Il est aujourd'hui impossible en 1'é¢tat de porter un jugement général quant au bénéfice
d'un tel dispositif, les résultats d'observations étant trés fluctuants en fonction des catégories
sociales des éleves, de leurs niveaux scolaires initiaux et des disciplines enseignées. Certaines
études relativisent I’impact et les bénéfices de I’inversion du cours, qui seraient en réalité le fruit
de la pédagogie active qui accompagne la classe inversée (cf. infra).

Le modé¢le traditionnel d'enseignement repose sur des cours magistraux, au cours
desquels l'enseignant explique un sujet, suivis par les devoirs a la maison, a l'occasion desquels
1'¢leve effectue des exercices.

Dans la classe inversée, deux étapes se succedent :
1'¢leve apprend son cours chez lui et peut le faire sous différentes formes :
étudier son manuel ou des documents polycopiés;
visionner vidéos, des balados (podcast);
utiliser diverses applications numériques;

0 procéder a des lectures proposé€es par l'enseignant (ou partagées par d'autres
enseignants).

o oo
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2. En classe, 1'¢leve tente alors d'appliquer les connaissances ainsi acquises a travers la
résolution d’exercices proposés par ’enseignant. Dans ces conditions, 1’attention n’est plus
centrée sur I’enseignant mais sur les éléves qui pourront :

0 interagir;

0 s’aider mutuellement;

0 permettre a I’enseignant de se focaliser davantage sur les éléves en difficulté.

Le role de l'enseignant est alors d'accompagner l'éléve dans 1'¢laboration de taches
complexes. Le temps dégagé en classe peut étre utilisé pour d'autres activités fondées sur
I'apprentissage, notamment la pédagogie différenciée et I'apprentissage par projet, mais il permet
aussi a l'enseignant d'organiser des activités et des projets de groupes qui vont permettre aux
¢leves de communiquer. Ainsi avec l'aide de I'enseignant, 1'éleve se fera une image plus concréte
des connaissances qu'il a commencé a acquérir par lui-méme.

Le parallele avec une classe « traditionnelle »

Selon EricMazur, professeur de physique a Harvard, contrairement a une classe «
traditionnelle », les enseignants ne dépensent pas leur énergie dans la premiére étape : les éléves
peuvent la franchir par eux-mémes. Au XXle siécle, I'accés a I'information est devenu tres facile,
en particulier grace a sa disponibilité sur Internet ou sur des logiciels spécifiques.

La classe inversée amene plus d’activités ludiques. L enseignant peut s’accorder plus de
temps lors de manipulation en classe, afin de guider les éléves, et de les assister au moment de
I'assimilation de l'information et de la création de nouvelles idées (extrémité supéricure de la
taxonomie de Bloom).

Cette méthode permet en classe, plus fréquemment, le travail en groupes d'éleves pour
résoudre des problémes.

« Rien ne clarifie davantage les idées que le fait d'avoir a les expliquer aux autres »
souligne EricMazur dans un ouvrage de 1997 intitulé «Peer Instruction». « En classe, je mise sur
l'interaction. Je pose des questions et les étudiants doivent en discuter avec leur collégue assis a
cOté, tenter de le convaincre.

Texkcer 4

e L’ENSEIGNANT-CHERCHEUR : LE CHERCHEUR ET L’ENSEIGNANT OU LA
VALEUR DU TRAIT D’UNION

Le changement de paradigme présumé pour s’ouvrir a la pédagogie, c’est-a-dire, passer
de celui de la recherche a celui de 1’enseignement, et méme a celui de I’apprentissage, s’inscrit
obligatoirement dans un processus de changement plus large. D’abord dans celui de la définition
du métier d’enseignant-chercheur et en particulier du premier élément de ce syntagme, mais
aussi au trait d’union qui relie les deux mots. La aussi, un certain nombre de publications
(Musselin, 2001, 2008 ; Fave-Bonnet, 2002) analysent la profession et soulignent le déséquilibre
entre enseignement et recherche en termes de valorisation, de renommée et de progression de
carriere. En effet, la tradition universitaire frangaise privilégie la spécialisation ; le domaine de
compétences annoncé d’une personne se réduit souvent a son domaine de spécialité en recherche
qui constitue de fait son identité professionnelle. Or, les compétences acquises a travers le
parcours de D’enseignant-chercheur spécialis€¢ sont transférables a des activités lies a
I’enseignement, encore faut-il pouvoir ou savoir les formaliser. Sont concernées, par exemple,
les compétences dans le domaine de la recherche documentaire ou de la méthodologie du travail
universitaire, ou encore 1'usage des TIC. Les tentatives de mise en place d’UE de méthodologie
du travail universitaire lors de la réforme LMD ou d’actions mises en place dans le cadre du plan
pour la réussite en licence ont témoigné de la difficulté pour les enseignants-chercheurs a sortir
des compétences disciplinaires pour aller vers des compétences transversales.7 Sans négliger
I’importance des questions de temps et de disponibilité toujours prégnantes dans ce métier, il
reste néanmoins intéressant de réfléchir a la vision du métier d’enseignant qui se dessine a
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travers les réticences observées. Ce constat pose la question du lien entre les deux métiers
figurant de part et d’autre du trait d’union: les postures sont-elles fondamentalement
différentes ? Peut-on envisager une certaine porosité entre les deux ? L’importance du contexte,
de la situation, du questionnement, de la problématisation, du doute, de la confrontation, de
I’interaction, du travail d’équipe, caractéristique de la posture de chercheur, disparait-elle dans la
posture d’enseignant ?

Si nous considérons le métier de chercheur et le métier d’enseignant, nous pouvons les
caractériser comparativement par leur rapport au savoir. En recherche, le savoir est en
construction ; en enseignement, il est présenté comme un savoir abouti. D’un c6té, il s’agit de
produire le savoir, de 1’autre de le diffuser. La relation qui s’établit avec les étudiants est de
I’ordre de la réciprocité et du partenariat en recherche, méme si elle reste hiérarchique et
inégalitaire, alors que dans la situation de transmission d’enseignement elle est a sens unique. En
recherche, le savoir est incarné par les chercheurs dans une mise en contexte permanente alors
qu’en situation d’enseignement il est, la plupart du temps, présenté hors contexte et désincarné.
De méme, la socialisation est différente dans des lieux différents. Séminaires de recherche
s’opposent a cours en amphi ou en salles de cours par la disposition spatiale et le mode de
communication. Les deux postures, bien distinctes dans 1’organisation du travail, présentent des
degrés variables d’étanchéité selon les individus, mais ce qui relie le chercheur a I’enseignant se
situe davantage dans 1’organisation du savoir a transmettre que dans les conditions nécessaires a
I’acquisition de ce savoir par les étudiants. Tant que 1’université accueillait des étudiants peu
nombreux, issus de 1’¢lite sociétale, cette question ne se posait pas. Il suffisait d’étre savant pour
transmettre son savoir a des disciples préts culturellement et cognitivement a le recevoir. Nous
avons vu qu’a la fois le public étudiant et la demande sociale se sont considérablement modifiés.
Le besoin de réfléchir au comment faire, comment transmettre ou comment faire apprendre est
une question récente, liée a ces évolutions. Mais dans la représentation de leurs pratiques
académiques, les enseignants-chercheurs n’établissent pas spontanément le lien avec une activité
de recherche qui s’exercerait dans le domaine de I’enseignement et de 1’apprentissage, appliquée
a leur discipline.

Texker 5

COACHING

Le coaching pédagogique est une forme de pédagogie, différente de celles pratiquées
couramment dans le cadre de la salle de classe ou de I'amphi. En effet, plutot qu'un réle magistral
de transmission d'un savoir, elle donne a I'enseignant un rdle d'accompagnateur de 1'apprenant,
non seulement dans l'acquisition de savoirs au sens classique, mais aussi de compétences
collectives et d'un développement personnel.

Le coaching ou executive coaching est un accompagnement personnalisé cherchant a
améliorer les compétences et la performance d'un individu, d'un groupe ou d'une organisation,
grace a l'amélioration des connaissances, l'optimisation des processus et des méthodes
d'organisation et de contrdle.

Le sens premier de « coach », « grande voiture a chevaux » fabriquée a Kocs en Hongrie
au XVI¢siecle, appelée coche en frangais, a amené, vers 1830, le sens figuré « instructeur /
formateur », dans l'argot de 1'Université d'Oxford, pour désigner un tuteur, un mentor, qui
« transporte » 1'éleve vers un examen ; le sens « entraineur sportif » serait apparu vers 1861.

En France, la Commission générale de terminologie et de néologie recommande l'usage,
dans le domaine « santé, médecine et psychologie » du terme « guidance », dans le domaine
« économie et gestion d'entreprise », « mentorat », dans le domaine du sport, « instructions par
signes ». Pour sa part, le Grand dictionnaire terminologique québécois propose en outre, selon
les domaines, les termes « accompagnement », « pilotage », « direction d'athlétes ».
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Le mot «coaching», désigne une activité orientée vers l'accompagnement et
I'épanouissement de la personne coachée. Les différentes activités sont dirigées par une personne
appelée coach.

Le coaching est apparu aux Etats-Unis au début des années 1960. Il plonge ses racines
dans la cybernétique (a partir de 1942), 1'école de Palo Alto (a partir de 1953) et le New Age (a
I'Institut Esalen en Californie, a partir de 1961).

L'usage du mot coaching est apparu en France et en Europe au milieu des années 1990,
en provenance d'Amérique du Nord. Le mot « coaching » désigne un processus pédagogique
d'apprentissage. Les précurseurs de cette approche, Tim Gallwey et John Whitmore ont décrits
leurs méthodes d'accompagnement spécifique dans le monde du sport des les années 1980 en
évoquant « the innergame ». Le best sellerLe guide du coaching écrit par John Whitmore a
fortement contribué a la divulgation du concept dans ces années-la. En France, outre le cabinet
Transformation qui a ensuite éclaté en plusieurs structures et a donné naissance a Transformance
et Mozaik International en 1995, IFOD et le DOjO ont été les premiéres écoles de coaching
jusque dans les années 2000. De nombreuses autres écoles se sont ensuite développées répondant
ainsi a une forte demande de formation.

En 2016 apparait en France le E-coaching. Par le biais de visioconférences et grace a la
création de plateforme de coaching en ligne créées par des entreprises spécialisées (ex :
PeopleCare ), le coaching évolue et abandonne progressivement la notion de présentiel qui
caractérisait ses débuts. C'est un changement profond qui apporte de nouvelles perspective sur
les techniques d'enseignement.

SF Coach (Société Francaise de Coaching) est la premiere association de coachs en
France crée en 1996.

ICF (International Coach Federation) créée en 1995 aux US a ouvert un chapter France
en 2002.

ICF (International Coach Federation), CTI (Coaches Training Institute), Coach
U,Coachville, IAC (International Association of Coaches) ont été établis par participation directe
ou indirecte de Thomas Leonard (en) dans les USA.

Le coaching permet de réaliser un accompagnement professionnel. On parle aussi
d'accompagnement opérationnel ou encore d'accompagnement personnel au changement, hors de
la sphére strictement professionnelle.

Le coaching se distingue clairement du mentorat par le positionnement. En coaching,
I'accompagnateur (« coach ») se situe aux co6tés de la personne accompagnée (coaché) dans une
position d'égalité. Le mentor est généralement un supérieur hiérarchique, a un rdle de guide, et
agit dans le cadre de fonctions plus spécifiées.

Deux approches distinguent le coaching du mentorat :

e le recours possible a des techniques telles que la PNL, I'Analyse transactionnelle, les
neurosciences cognitives ou la Gestalt-thérapie. Il est a noter que certains positionnent le
coaching hors de ce référentiel psychologique et situent ce métier plutét dans un contexte centré
sur l'atteinte d'objectifs ambitieux, comme dans le sport de haut niveau ;

e le coté marketing de I'emploi du terme anglo-saxon, qui a pour but de faire
apparaitre cette activité sous un aspect « actualisé » ; en effet, des praticiens font remonter ces
pratiques jusqu'a Socrate avec sa maieutique. Néanmoins, une tendance de fond consiste a
préférer remplacer le terme « coaching professionnel » par « accompagnement professionnel ».

Le coach est en position haute sur le processus de changement, mais en position basse sur
le contenu pour aider la personne coachée a progresser en autonomie. Tandis que le mentorat est
suppose de la part de I'accompagnant une position haute, un statut de guide.

La confusion entre ces deux types d'accompagnement est induite par la traduction
officielle du terme « coaching » qui est devenu dans sa francisation « mentorat ».

Il faut aussi distinguer le coaching : - du conseil, d'une part : le coaching se situe du coté
de la personne accompagnée, le conseil se situe du coté de l'organisation; - et de la
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https://fr.wikipedia.org/wiki/New_Age
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https://peoplecare.fr/
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https://en.wikipedia.org/wiki/Thomas_J._Leonard
https://fr.wikipedia.org/wiki/Mentorat
https://fr.wikipedia.org/wiki/Accompagnateur_professionnel
https://fr.wikipedia.org/wiki/Programmation_neuro-linguistique
https://fr.wikipedia.org/wiki/Analyse_transactionnelle
https://fr.wikipedia.org/wiki/Neurosciences_cognitives
https://fr.wikipedia.org/wiki/Gestalt-th%C3%A9rapie
https://fr.wikipedia.org/wiki/Marketing
https://fr.wikipedia.org/wiki/Socrate
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psychothérapie, d'autre part: le coaching travaille généralement une demande clairement
identifiée sur le «ici et maintenant » sur une durée courte tandis qu'une psychothérapie
(fortement influencé en France par la psychanalyse) travaille sur le passé dans une durée le plus
souvent longue.

Cependant, la philosophie est I'une des racines du coaching, dans la mesure ou elle est un
exercice autonome de la raison, méme quand celle-ci est guidée par le dialogue ou par la
maieutique socratique. Savoir poser les problémes, trouver par soi-méme des solutions variées,
faire progresser une facon de voir les choses et la vie, font partie intégrante du coaching comme
de la philosophie.

e  Caractéristiquesducoaching

11 existe différents types de coaching selon la modalité individuelle ou collective :

o le coaching individuel s'adresse a des individus dans une relation un a un ;

e le coaching d'équipe qui considére les groupes en tant qu'équipe pour accompagner
la performance collective dans une relation un a plusieurs ;

e le coaching collectif combine les deux modalités précédentes. Il concerne les
groupes pas nécessairement finalisé par un but commun, pour des objectifs de coaching souvent
mixtes.

Il peut s'appliquer dans différents contextes dont entre autres :

e coaching enentreprise (business coaching) ;
coaching de vie (life coaching) ;
coachingsportif (sportcoaching) ;
coaching dans le domaine amoureux (love coaching).

Par abus de langage, le mot « coaching » est également utilis¢ dans les situations de
conseil ou de formation. Il ne s'agit pas alors de coaching a proprement parler.

Il est essentiel de savoir a quel type de coach on a affaire. Les 2 premiers paraissent
parfois plus « rassurants » au départ pour la personne coachée (transfert de savoir ou de savoir-
faire du conseiller ou du formateur). Les bénéfices sont cependant souvent supérieurs lors d'un
coaching totalement centré sur la personne coachée et ses ressources car les changements
viendront vraiment de lui.

Comme la psychothérapie, le travail de coaching peut s'effectuer en combinaison avec
d'autres méthode, par exemple psychothérapie cognitivo-comportementale, PNL, psychanalyse,
etc.

Texcr 6

UNE NOUVELLE STRATEGIE GLOBALE POUR LE BIEN-ETRE DES ANIMAUX EN
FRANCE

Face a D’attente sociétale forte du citoyen frangais de mieux prendre en compte I’animal
dans sa dimension d’étre sensible, le Ministére de 1'Agriculture, de 1'Agroalimentaire et de la
Forét s’engage dans une stratégie ambitieuse, ¢laborée en partenariat avec le monde
professionnel et le monde associatif. Les projets initiés dans le cadre de cette stratégie feront
I’objet d’un suivi par le CNOPSAYV, instance de gouvernance sanitaire compétente.

e Le bien-étre animal, enjeu de société

Le bien-étre des animaux d'élevage, de compagnie, de loisir ou encore de ceux utilisés a
des fins scientifiques est I’objet d'une politique réglementaire d'envergure tant au niveau
international, européen que frangais. L’intensification des productions animales, les mutations
des territoires, 1’évolution des connaissances scientifiques expliquent notamment pourquoi les
citoyens demandent a ce que la sensibilité de I’animal soit mieux prise en compte. Au dela des
aspects scientifiques ou émotionnels, la question du bien-étre animal revét par ailleurs, une réelle
dimension éthique. Dans ce contexte, il est apparu nécessaire que la France se dote pour les


https://fr.wikipedia.org/wiki/Psychoth%C3%A9rapie
https://fr.wikipedia.org/wiki/Demande
https://fr.wikipedia.org/wiki/Coach_sportif
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prochaines années d’une stratégie nationale ambitieuse, facteur d’avenir pour une agriculture
plus durable.

Cette stratégie, pilotée par le ministere de 1’Agriculture, de 1’Agroalimentaire et de la
Forét (MAAF), a été élaborée en co-construction avec les producteurs, les scientifiques mais
également les organisations de protection animale, réunis au sein de du Comité national
d’orientation de la politique sanitaire et végétale (CNOPSAYV). Les axes stratégiques retenus
concernent principalement les animaux d’¢levage, sans exclure les problématiques propres aux
animaux de compagnie, de loisir ou encore de ceux utilisés a des fins scientifiques.

Par cette premiére stratégie ministérielle en faveur du bien-étre animal, le MAAF a
I’ambition de mobiliser tous les acteurs concernés autour de priorités nationales de travail pour
les prochaines années en faveur de la cause animale et dans un objectif : placer le bien-étre
animal au coeur d’une activité durable.

e Cing axes d'actions de la stratégie :

v Partager le savoir et promouvoir I’innovation

v' Responsabiliser les acteurs a tous les niveaux

v' Poursuivre I’évolution des pratiques vers une production plus respectucuse de
I’animal

v' Prévenir et étre réactif face a la maltraitance animale

v" Informer chacun des avancées et des résultats du plan d’action

e  Lastratégie sur le bien-&tre animal, cela concerne également :

e  Lesanimauxdecompagnie

Afin de lutter contre 1’abandon et le trafic des chiens et des chats, le MAAF entend mieux
encadrer le commerce des animaux de compagnie. Ainsi toute personne commercialisant des
chiots ou chatons doit préalablement se déclarer et obtenir un numéro SIREt a faire figurer sur
toute annonce de vente. Cette tragabilité renforcée vise a faciliter le controle de cette filiére
importante et a repérer les ¢élevages qui n’assureraient pas de bonnes conditions de soins a leurs
animaux. Par ailleurs, une réflexion devra étre menée pour réglementer les rassemblements
(concours ou expositions d’animaux de compagnie afin d’assurer que ceux-Ci ne nuisent pas aux
animaux.

e  Leschevaux

La filiere équine que ce soit pour les chevaux de courses, de sport, de travail ou de loisir,
est particulierement développée et importante en France. Les éléments objectifs d'appréciation
du bien-étre du cheval, en ¢levage ou dans le cadre des diverses activités équestres, font I'objet
de publications scientifiques récentes. Les agents des DD(CS)PP en charge de I'inspection de ces
établissements, en collaboration avec les agents de I'Institut frangais du cheval et de 1’équitation
(IFCE), s'attachent a faire respecter les bonnes pratiques dans ce domaine. Une réflexion devra
étre menée pour améliorer la diffusion de l'information technique et scientifique au sein des
services afin de pouvoir faire progresser la prise en compte du bien-étre des chevaux a tous les
stades et en collaboration étroite avec I'ensemble des acteurs de la filiére.

e Les animaux utilisés a des fins scientifiques

Dans le domaine de 1’expérimentation animale, la régle des 3 R est solidement ancrée :

e R comme Remplacer I’expérimentation animale dés que possible, lorsque des
méthodes substitutives sont validées,

e R comme Réduirele nombre d’animaux utilisés sans compromettre les résultats
scientifiques,

e R comme Raffiner les procédures, c’est-a-dire optimiser les méthodologies
employées pour diminuer la douleur animale tout en garantissant un niveau de résultats
scientifiques de qualité.

e  L’objectif sera dans les prochaines années de développer les méthodes alternatives
et de progresser dans les outils disponibles pour la bonne prise en charge de la douleur
[http://agriculture.gouv.fr/alimentation/sante-protection-des-animaux]
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2.2. TectupoBanue

TecTbl — HHCTPYMEHT, C MOMOIIBIO KOTOPOIO MEJAror OLEHUBAET CTENEHb JOCTHKEHUS
acupaHToM TpeOyeMbIX 3HaHHWH, yMeHUll, HaBbIKOB. CoOCTaBJeHHE TecTa BKJIIOYaeT B ce0s
CO3/1aHH€ BBIBEPEHHOM CHUCTEMBI BOIPOCOB, COOCTBEHHO MPOLEAYPY MPOBEACHUS TECTUPOBAHUS
U CIIOCO0 M3MEPEHHUs TOITYUYEHHBIX PE3yIbTaTOB.

IIxana Kpurepun oneHnBanus
(% nmpaBWJIbHBIX OTBETOB)
OrneHka 5 (OTJIUYHO) 80-100
Ornenka 4 (Xopo1o) 70-79
Ouenka 3 (y1OBIETBOPUTEIHHO) 50-69
Oruenka 2 (HEyIOBIETBOPHUTEIILHO) Mmenee 50
Test Ne 1

l.llya

a) Une fleur

b) Une habitudes

c) Des ami

2. J’aime

a) La vacances

b) L’ été

c) Les camping

d L’ nature

3. Je vais

a) Aux Paris

b) ala marché

c) a la piscine

d) au bains douches

4. Mettez ces phrases a la voix passive

Le chocolat mangé

a) a été

b) aétée

C) estété

5. Le professeur par les éleves

a) estrespecté
b) arespecté
C) sontrespecté

6. Je pars en vacances pour dix jours ___ Nice.
a) au
b) ala
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c) a

7.C’est ___ fenétre de sa chambre.
a) une

b) la

c) -

8. Elle s’est coupé  doigt en cuisinant.
a) le

b) son

C) un

9. Les champs étaient couverts _ neige.
a) dela

b) de
c) parla

10. Passe-moi ____livre qui est devant toi.
a) du
b) un
c) le

11. Cenesontpas ___fraises, ce sont des framboises.
a) les

b) de

c) des

12. A Paris il y a plusieurs organismes proposant des cours __ frangais.
a) -

b) du

c) de

13. Le 15 février ___ soir, le Président a dissous le Parlement.
a) le

b) au

c) -

14. La colline était parsemée  grands arbres.
a) parles

b) des
c) de

15. Il est __ commis de cuisine dans un restaurant de luxe de Lyon.
a) un

b) -

c) le
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16. Madame Leblois est  a la faculté des lettres.

a) professeure
b) professoresse
c) professeur

17. J’écris une lettre a mon espagnole.

a) amis
b) ami
c) amie

18. Naomi était tres choyée et tres gatée.

a) uneenfant
b) uneenfante
¢) un enfant

19. 1l est allé en province rendre visite a ¢loignée.

a) une parent
b) un parent
C) uneparente

20.La _ dudessous était tres irritable, elle nous grondait apres le moindre bruit.

a) voisine
b) voisinesse
c) voisin

[https://www.francaisfacile.com/test-de-niveau-francais.php]

1. Ils ... habité.
a)a c)ont
b) est d) sont

2. 11 ... entré.
a)as c)a
b)es d)est

3. Les roses ... fleuri.
aa c)ont
b) est d) sont

4. Vous ... nés.
a)avez  C)avons
b) étes  d) sommes

5.0n ... revenu.
aa c)ont
b) est d) sont

6. Nous ... sortis.

Test Ne 2
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a)avez  C)avons
b) étes  d) sommes

7. Nous ... sortis.
a)avez  C)avons
b) étes  d) sommes

8. Elle a ... le métro.
a) prise  c¢) prend
b) pris d) prenne

9. Vous avez ... ce film.
a) aimé ) aimez
b) aimés d) aime

10. Elles ont ... le voir.
a) dois  c¢) doivent
b) dii d) dues

11. Elle est ... seul.
a) pris  c) partie
b) parti  d) part

12. lls sont ... de la France.
a) revenu  C) revenues
b) revenus d) revient

13. Mon frere ... les voyages.
a) adorions  ¢) adorait
b) adoraient d) adorais

14. Pendants nos voyages nous ... toujours des fotos.
a) prenions  c) preniez
b) prenaient d) prenais

15. Des liquides s’écoulent des (tuyau).
a) tuyauls
b) tuyaux
c) tuyaus

16. Des (vernis) transparents brillants sont a la mode cet été.
a) vernis

b) vernises

C) verniss

17. Les bébés dorment dans leurs (landau).
a) landaus

b) landauls
¢) landaux
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18. Les (croix) rurales constituent une particularité du paysage alsacien.
a) crois

b) croises

C) croix

19. Les (gouvernail) des bateaux sont réparés.
a) gouvernaux

b) gouvernaus
€) gouvernails

20. On suppose que les (trou) noirs sont les vestiges des supernova.
a) trou

b) trous
c) troux

Tect Ne3

1. De loin encore, on ... voir des autocars qui ... vers 1'aéroport.
a) pouvait / roulait

b) pouvaient / roulaient

c) pouvaient / roulait

d) pouvait / roulaient

2. Je ... un livre pendant que mes soeurs ... la télé.
a) lisais / regardait

b) lisais / regardais

c) lisaient / regardais

d) lisais / regardaient

3. Tu ... descendu du wagon.
a)avais ) étais
b) aviez  d) étiez

4.]'... entendu un bruit pres de la porte.
a) était  c) étais
b) avait  d) avais

5. Les amis ... partis pour Paris.
a) avaient  c) étaient
b) avait d) était

6. Les parents ... déja revenus a la maison.
a) avaient  c) avait
b) étaient  d) était

7. Est-ce que vous ... allés au cinéma avec les amis?
a) avoins  c¢) étions
b) aviez  d) étiez

8. Elle écrira bien la dictée si elle ... les mots.
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a) apprend C) va apprendre
b) apprendra d) apprendrait

9. Sije ... libre, j'irai au cinéma avec les copains.
a) serais  C) suis
b) seras  d) serais

10. Tu ... beaucoup d'intéressant si tu visites le Musée historique.
a)verras c)vois
b) verra  d) verrais

11. Ma soeur ... des photos si elle ... sur la Cote d'Azur.
a) prendra/va c)prend/ira
b) prenra/ira  d) prend/va

12. Si je ... au Loto, j'... une voiture.
a) gagne / achéte

b)gagnerai / achéterai

c)gagne / acheéterai

d)gagnerai / achete

13. Le pére Noél ... des cadeaux aux enfants s'ils ... sages.
a) apportera / seront

b) apporte / sont

c) apporte / seront

d) apportera / sont

14. S'il le ..., on irait avec vous.
a) faudrait  ¢) faudra
b) fallait d) faisait

15. Situ m'..., nous ... ensemble dans la cour.
a) attandais / jouions

b) attandrais / jouerions

c) attandais / jouerions

d) attandrais / jouions

16. Le riz est salé. Les pommes frites sont (salé).
salés

salées

salé

17. Le ciel est bleu. La mer et le ciel sont (bleu).
a) bleu

b) bleux
c) bleus

18. Les travaux de rénovation de ce chateau sont longs et (coliteux).
a) cotteus

b) colteuses
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C) coiiteux

19. Le tableau est beau. Les sculptures sont (beau).
a) bels

b) belles
c) beaux

20. Les publications (municipal) sont gratuites.
a) municipaux
b) municipales
€) municipals

Tect Ne 4
1. Participeras-tu au concert sion t'...
a) invitera c) invitait
b) inviterait d) invite

2. Tu ne reconnaitras pas Juliensitule ... .
a) voyais C) Vois
b) verrais d) verras

3. Tum'... si je te le demande?
a) aidras c) aidais
b) aidrais d) aides

4. Sivous ... a droite, vous ... la place des Roses.
a) allez / vouez c) allez / verrez
b) irez / verrez  d) irez / voyez

5. Hervé et Yves ... en retard s'ils ... a 7 heures.
a) €taient / sortaient

b) seront / sortiront

c) seront / sortent

d) sont / sortiront

6. La maitresse dit que demain on ... au musée.
a) irait c) est allé
b) ira d) étaiat allé

7. Papa demande qui ... le vase rose du salon.
a) a cassé C) casserait
b) avait cassé d) cassera

8. Nous pensions que Nicolas ... notre age.
a)a c) avait
b)aeu d) aura

9. On a lu dans un journal que notre équipe de football
a) a gagné C) gagnerait
b) gagnait d) avait gagné

... le match la veille.
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10. Nous pensions que Pierre ... un ami fidéle.
a) est c) aété
b) était d) sera

11. On savait que Claudine ... la Sorbonne.
a) termine c) terminera
b) avait terminé d) a terminé

12. Les copains décident qu'ils ... au cinéma demain.
a) vont c) iraient
b) iront d) étaient allés

13. Juliette expliquait pourquoi elle avait été absente... .
a) la veille c) demain
b) hier d) le lendemain

14. L'agent de police a demaindé ce que monsieur Dubois avait fait... .
a) la veille c) demain
b) hier d) le lendemain

15. Max me demande ... je fais ce soir.
a) qu'est-ce que c) qu'est-ce qui

b) ce que d) ce qui

16. Tu as vu ... nouveau spectacle?

a) ce C) cette

b) cet d) ces

17. Je cherche ... carnet, mais je ne le trouve pas.

a) son €) mon

b) sa d) ma

18. Nous avons ouvert ... cahiers et nous nous sommes mis a écrire.
a) notre C) son

b) nos d) ses

19. Max, ou as-tu oublié ... sac?

a) ta C) son

b) ton d) leur

20. Elles nous ont donné ... numéro de téléphone.
a) son c) leur

b) ses d) leurs

Test Ne 5

l. «... tu veux?» - m'a demand¢ Joseph.
a) qu'est-ce que ) qu'est-ce qui
b) ce que d) ce qui
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2. On demande ... est arrivé hier a Patrick.
a) qu'est-ce que ) qu'est-ce qui

b) ce que d) ce qui
3. On dit ... tu étais malade.
a) que C) qui

b) ce que d) ce qui

4. Les journeaux écrivent ... il y a eu une catastrophe d'avoin hier.

a) que c)qu’
b) ce que d) ce qui

5. Je ne peux pas expliquer ... j'ai vu par la fenétre: c'était quelque chose d'étrange.
a) qu'est-ce que c) qu'est-ce qui
b) ce que d) ce qui

6. On nous demande ...nous voulons prendre au diner.
a) que C) ce qui
b) ce que d) si

7. 1l fallait expliquer ce qui ... la veille en classe.
a) s'etait passé C) se passait
b) s'est pass¢  d) se passerait

8. Il veulent que tu ... avec nous.
a) vas c) allais
b) iras d) ailles

9. 1l faut que vous ... la vérité.
a) savez C) saurez
b) saviez d) sachiez

10. lls sont heureux qu'elle ... chez eux.
a) vient C) venait
b) vienne d) viendra

11. Je te donne ce livre pour que tu le ...
a) lises c) lis
b) liras d) lisas

12. Elles sont étonnées que tu ne ... pas venir chez nous.
a) peux C) pourras
b) pourrais  d) puisses

13. C'est Hervé. Est-ce que tu ... connais?
a)le c) lui
b) la d) leur

14. Paul et Georges sont venus. Il faut ... aider.
a)le c) lui
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b) les d) leur

15. Tu as écouté la musique et tu l'as...
a) aimé c) aime
b) aimée d) aimes

16. Sur le bureau il y avait seulement le portemonnaie de Georges;
a) celui-ci c) celui
b) celle-ci d) celle

17. Je m'adresse a Monique et a Lise. ... ne me répondent pas.
a) celles-ci c) celles
b) celle-ci d) celle

18. Dans ... appartement il y a trois picces.

a) ce C) cette

b) cet d) ces

19. Prenez ... pommes, elles sont trés bonnes!
a) ce C) cette

b) cet d) ces

20. ... enfant n'est pas trés attentif!

a) ce C) cette

b) cet d) ces

Test Ne 6

1. Je vois Juliette et je ... crie «Salut!»
a) la c) lui
b) le d) leur

2. Elle a regardé sa robe rouge et puis elle... .
a)laamis  c) luiamise
b) luiamis  d) I'a mise

3.Elle achéte des bonbons et elle ... mange un.

a)le c) les

b) en dy

4. Aimez-vous les pommes? - Oui, nous ... aimons bien.

a)le c) les

b) en dy

5. Connaissez-vous le frére d'Adele? - Oui, nous ... connaissons.
a)le c) les

b) en dy

6. Veux-tu du gateau?
a) Moi, j'en suis d'accord

... de Damien avait disparu.



32

b) Merci. J'en prends un morceau
¢) Moi, je ne le sais pas
d) Non, je n'y achéte rien

7. Avez-vous des animaux chez vous?
a) Nous n’en avons pas

b) Nous les aimons beaucoup

¢) Nous y allons bien sir

d) Nous en avons acheté beaucoup

8. Ce film, il n'était pas trés ennuyeux?
a) Mais non, je I'ai beaucoup aimé
b) Mais oui, il le sais bien

¢) Mais non, je ne le connais pas bien
d) Moi, je ne les ai pas vus

9. Est-ce qu'il vous ... parlé de son voyage?

a)a c) est
b) avez d) étes

10. Qui vous ... dit cela?
a)a c) est
b) avez d) étes

11. Est-ce qu'on ne vous ... pas expliqué cet exercice?
a)a c) ont
b) avez d) étes

12. Ils vous ... le chemin a I'école.
a) expliquent c) expliquez
b) expliques d) expliquons

13. Mes parents sont venus a la féte d'école et ... de Lucien travaillent ce soir.
a) celui c) celle
b) ceux d) celles

14. J'aime les fétes. ... du Nouvel An est la plus joyeuse.
a) celui c) celle
b) ceux d) celles

15. Les rues de Moscou sont large et ... de Paris sont plus anciennes mais plus étroites.
a) celui c) celle
b) ceux d) celles

16. Ton dessin est joli, mais ... de ta soeur est magnifique!
a) celui c) celle
b) ceux d) celles

17. Nous passons l'examen de russe mardi et..... de mathematiques vendredi.
a) celui c) celle
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b) ceux d) celles

18. Je sais l'adresse de Minoque, mais j'ai oubli¢ ... de Juliette.
a) celui c) celle
b) celui-ci d) celle-ci

19. On organisait entrés dans la salle et nous avons cherché Alice.

a) celui c) celle
b) celui-ci d) celle-ci

20. Mon frére est en cinquéme et ... de Lise est en septiéme.
a) celui C) ceux

b) celui-ci d) ceux-ci
[http://online-teacher.ru/french/test-de-grammaire]

Tect Ne 7
1. Sur le bureau il y avait seulement le portemonnaie de Georges;
a) celui-ci c) celui
b) celle-ci d) celle
2. Je m'adresse a Monique et a Lise. ... ne me répondent pas.
a) celles-ci c) celles
b) celle-ci d) celle

3. Dans ... appartement il y a trois piéces.

... était absente.

... de Damien avait disparu.

a) ce C) cette

b) cet d) ces

4. Prenez ... pommes, elles sont trés bonnes!

a) ce C) cette

b) cet d) ces

5. ... enfant n'est pas trés attentif!

a) ce C) cette

b) cet d) ces

6. Tu as vu ... nouveau spectacle?

a) ce C) cette

b) cet d) ces

7. Je cherche ... carnet, mais je ne le trouve pas.
a) son €) mon

b) sa d) ma

8. Nous avons ouvert ... cahiers et nous nous sommes mis a écrire.
a) notre C) son

b) nos d) ses

9. Max, ou as-tu oublié ... sac?
a)ta C) son



34

b) ton d) leur

10. Elles nous ont donné ... numéro de téléphone.
a) son c) leur

b) ses d) leurs

11. Mme Leroy rencontre ... ancienne copine Louise Dubois.
a) leur c) son
b) leurs d) sa

12. Dans ... appartement il y a trois iéces.

a) leur C) ses

b) leurs d) nos

13. Papa demande qui ... le vase rose du salon.
a) a cassé C) casserait

b) avait cassé d) cassera

14. Nous pensions que Nicolas ... notre age.
a)a c) avait
b) aeu d) aura

15. On a lu dans un journal que notre équipe de football ... le match la veille.
a) a gagné C) gagnerait
b) gagnait d) avait gagné

16. Nous pensions que Pierre ... un ami fidéle.
a) est c) aété
b) était d) sera

17. On savait que Claudine ... la Sorbonne.
a) termine c) terminera
b) avait terminé d) a terminé

18. Les copains décident qu'ils ... au cinéma demain.
a) vont c) iraient
b) iront d) étaient allés

19. Juliette expliquait pourquoi elle avait été absente... .

a) la veille c) demain

b) hier d) le lendemain

20. L'agent de police a demaindé ce que monsieur Dubois avait fait... .
a) la veille c) demain

b) hier d) le lendemain

[http://online-teacher.ru/french/test-de-grammaire]

2.3. Pedepar
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Pedepat— npoayKT caMOCTOSATENBHOM pPabOTHI aclUpaHTa, MPEACTABISIOMIMNA COOOM
KpPaTKOE M3JI0)KEHHE B IMCBMEHHOM BHJE IOJIYYEHHBIX PE3YyJIbTATOB TEOPETUUYECKOIO aHAIM3a
OTpeneIeHHOW Hay4yHOH (y4eOHO-MCCIEeIOBaTEeIbCKOM) TEMbI, TIE aBTOP PAaCKPBIBAET CYTh
UCCIIElyEMOT'0 BOIIPOCa, IPUBOIUT pa3IMyYHbIe TOUKH 3PEHUS, a TAKXKe COOCTBEHHOE IIOHUMaHKe
pO0OJIEMBI.

Kpurepuu onienku pedeparon

IlIkana Kpurepun oueHnBanus

OrnenkaS (OTJIUYHO) pedepaT HOCHUT XapaKTep CaMOCTOSITEIIBHOW padOTHl C
YKa3aHUEM CCBUIOK Ha WCTOYHUKH JUTEPaTyphl, Tema
pedepara packpbiTa B TOJHOM 0O0BEM; COOJIFOJCHBI BCE
TEXHHUYECKne  TpeOoBaHus K  pedepary;,  CIHCOK
nutepatypsl obopmier B coorBercTBuu ¢ 'OCT.

Onenka4 (xopol1o) pedepar HOCHT XapaKTep CaMOCTOATEIbHOW paboThI C
yKa3aHHEM CChUIOK Ha WCTOYHUKHU JIUTEPATyphl; TeMma
pedepaTa HE TONHOCTBIO PACKPBITA; €CTh OIIMOKA H
TEXHUYECKAE HETOYHOCTH OQOpPMIICHHS, KaK CaMoro
pedepara, TaK U CIHCKA JUTEPATYPHI.

Onenka3 (yI0BIETBOPUTEIHHO) pedepar He HOCUT XapaKTep CaMOCTOSTENbHON paboThl, ¢
YaCTUYHBIM  YKa3aHUEM  CCBUIOK  HAa  HCTOYHUKH
TUTepaTypel; TeMa pedepara 4acTUYHO PACKPHITA; €CTh
OIMMOKA W TEXHUYECKHUE HETOYHOCTH OQGOPMIICHHS, KaK
camoro pedepara, Tak U CIIMCKA JUTEPaTYyPhL.

Onenka2(HeynoBIETBOPUTENBHO) | pedepaT HE HOCUT XapaKTep CaMOCTOSITENbHOW padoThI,
OTCYTCTBYIOT CCBUIKM Ha HCTOYHUKU JIUTEPATyphl, Tema
pedepaTa HepacKpbITa; JOMYIIEHBl TpyOble OMMOKU HpU
U3JI0)KEHUHU MaTepuaa.

Pedepar BBINOIHIETCS HAa PYCCKOM S3bIKE HA OCHOBE MPOYMTAHHONW CaMOCTOSITEIBHO
KHUTH (MOHOTpadur) Ha WHOCTPAHHOM S3bIKE IO CBOeMY HampaBiieHHut0. O0beM KHHUTH
(monorpadwum) cocrapiser 200-230 crp. O6wvem pedepara - 20-25 cp.

3. Ilpouenypol U OLleHOYHBIE CPeCTBA /1JI5l MPOBEAEHUs MPOMEKYTOUHON aTTeCTAIIUU
3.1 Dk3aMeH (KaHIUAATCKUI SK3aMeH)

Dx3aMeH sBiseTcss (GOpMOW OICHKM KauyecTBa OCBOCHHUS OOYYAIOIIMMCS OCHOBHOM
npodeccruoHaIbHON 00pa30oBaTeIbHOM MPOrpaMMBbl IO pa3jienaM AUCHUIUINHBL.

DK3aMeH MPOBOAUTCS MO OKOHYAHWU YTEHMSI JIEKIMH M BBIMOJIHEHUS (IIPAKTUYECKHX)
3aHATUH. DK3aMEeH NMPUHUMAETCS MPETo1aBaTeNIMU, MPOBOAUBIIUMHE (IIPAKTUYECKHE) 3aHATHS U
YUTAIOIUMH JIEKIIUU 110 JaHHOU TUCIUILINHE.

[IpucyrcTBHE Ha SK3aMeHE IMpernojaaBaresell ¢ Apyrux kadenp 6e3 COOTBETCTBYIOIETO
pacIopsHKeHUsT PEKTOpa, IMPOPEKTOpa Mo yueOHOI paboTe With HadalbHUKA OT/IeNa aCITUPAHTYPHI
U JIOKTOPAHTYpPHI HE JOITyCKAeTCsl.

®opmbl MpoBEACHUS IK3aMeHa (YCTHBIN OMpOcC 1Mo OuiIeTaM) onpenensitoTces: kKageapoil u
JIOBOJIATCS /10 CBEJICHHS 00yYarOIIMUXCsl B Ha4ajle ceMecTpa.

Jlnst TpoBeieHWsT SK3aMeHa BEAYIIMH IperojaBaTellb HaKaHyHE IONydaeT B OTIHeIe
aCIMpPaHTYPhl U JOKTOPAHTYPhI SK3aMEHAIIMOHHYIO BEOMOCTh, KOTOPas BO3BPAIIAETCS B OTIEI
1ocje OKOHYaHUS MEPONIPHUATHS B JCHb IPOBEIEHHS 9K3aMEHA YTPOM CJIEIYIOLIEro JTHS.
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Bo Bpemsi sk3amMeHa OOydaromuecs MOTYT IOJIb30BAaThCS C Pa3pEUICHUS BEIYIIErO
NpernoAaBaTesl CIPaBOYHOW W HOPMATHBHOW JIMTEPAaTypoid, APYIMMH TOCOOMAMH |
TCXHUYCCKUMU CPCACTBAMMU.

[TpenomaBaTento MpenOCTAaBISETCS MPAaBO 3aJaBaTh OOYYAIOIIMMCS JOIOJHUTEIbHBIC
BOIIPOCHI B paMKax IMMporpamMmbl JUCHHUIIJIINHBI.

OueHka, BHECEHHAs B 9K3aMEHAIIMOHHYIO BEIOMOCTb, SIBIISICTCS PE3yAbTaTOM YCIEITHOTO
YCBOEHHSI y4eOHOTO MaTepuania.

HesiBka Ha 9K3aMeH 0TMEUaeTCs B 9K3aMEHAI[IOHHOM BEOMOCTH CIIOBAMH «HE SIBHIICS.

HapymeHHe JUCHUIIIINHBI, CIIMChIBAHHUC, HUCIIOJIBb30BaHUC 06y‘-IaIOH.II/IMI/IC5'I
Hepa3peIleHHbIX I€YaTHBIX W  PYKONHMCHBIX  MaTe€pHanoB, MOOHWJIBHBIX  Tele(OHOB,
KOMMYHHMKAaTOPOB, IUIAHIIETHBIX KOMIIBIOTEPOB, HOYTOYKOB M JIpYrMX BHJOB JIMYHOU
KOMMYHUKAIIHOHHOW ¥ KOMITBIOTEPHOM TEXHMKHM BO BpeMs 3K3aMeHa 3amperieHo. B cmydae
HapYLIEHUs 3TOr0 TpeOOBaHUS MIPEIoAaBaTellb 00s3aH YIAIUTh 00YJaroIerocst U3 ayAUTOPUH U
IPOCTaBUTh €My B BEIOMOCTH OLICHKY «HEYOBJIECTBOPUTEIBHOY.

OOyyarommmMcsi, He CAaBIIMM SK3aMEH B YCTAHOBJICHHBIC CPOKH IO YBaKUTEIbHOI
NpUYMHE, WHIUBHIyalbHBIE CPOKHM MPOBEICHMS 3adeTa OMIPEACISAIOTCS INPHKA30M pPeKTopa
YHuBepcurera.

OOyyaromyecsi, UIMEIOIIUE aKAaJIEMUYECKYIO0 33JJ0JDKEHHOCTh, CAAIOT dK3aMEH B CPOKH,
ompezenseMbie YHUBepcuTeTOM. MH(MDOpMANus O JIUKBUIAIMK 3a0DKCHHOCTH OTMEYAeTCs B
9K3aMEHAI[IOHHOM JIUCTE.

I/IHBaJII/II[I)I n Jyiaa € OrpaHMYCHHBIMU BO3MOXHOCTAMU 3J0POBbA, MOI'YyT CJIaBaTb
9K3aMEHBI B CPOKH, YCTAHOBJICHHBIC WHIMBHUIyalbHBIM YY€OHBIM TIaHOM. MHBanmup! u mna ¢
OIrpaHUYCHHBIMHA BO3MOKHOCTAMH 3O0POBbsS, HMMCIOIIMUC HAPYIICHHA OIIOPHO-ABUIaTCIIBHOT'O
ammapara, JOITyCKAalOTCSi Ha aTTeCTAllMOHHBIC HCIBITAHUS B CONPOBOXICHHU acCCHUCTEHTOB-

COIIPOBOXKAAOIINX.

[IIkana 1 KpUTEPUH OLIECHUBAHUS OTBETA O0YYaIOUIErocs MpeACTaBIeHbl B Ta0IHULIE.

HMlxkana

Kputepum onennBanus

Onenka 5
(oTIMYHO)

BCECTOPOHHEE, CHUCTEMATHUECKOe M TIyOOKOe 3HAHUE MPOrPaMMHOTO
Marepuana, YCBOCHUE OCHOBHOM M JONOJIHUTEIBHOM JUTEPATYpPBHI,
PEKOMEHJIOBAHHOM MPOrpaMMON  JHCUUIUIMHBL, BIAJCHHUE YCTHOU
WHOSI3bIYHOM peublo, B MPOLIECCe KOTOPOil 00ydaromuiics He J0mycKaeT
CEPHE3HBIX TPAMMATUYECKHUX, JIGKCHIECKUX U CTUITUCTHYCCKUX OIHNOOK;
c(hOpMUPOBAHHOCTh M YCTOWYMBOCTh 3HAHUN, YMEHUH 1 HABBIKOB;

Ouenka 4
(xopor1o)

MIOJIHOE 3HAaHHWE MPOTrPpaMMHOIO MaTepualla, YCBOCHHE OCHOBHOM
JUTEPaTypbl, PEKOMEHIOBAHHOW MPOrpaMMOM IHCUUIUIMHBI; BIIaJIEHUE
YCTHOW MHOSI3BIYHOM peublo, B IIpoliecce KOTOpoil oOydaromuiics
JIOTIYCKAaeT MAaJIO3HAYUTEIIBHbIE TpaMMaTHYECKHE, JIEKCUYECKHE W
CTWJINCTUYECKHE  OMMOKHM, KOTOpblE  HE  HCKAXAT  CMBICI
BBICKa3bIBaHUI; Jl0OCTaTOYHAs CPOPMHUPOBAHHOCTH 3HAHMU, YMEHHUUA M
HaBbIKOB,;

Ouenka 3
(YZIOBJIETBOPUTEIHHO)

3HaHHE OCHOBHOI'O NMPOTrPaAMMHOI0 MaTepuaga B MUHUMaJIbHOM 00bEeME;
MOTPEIIHOCTH  HENPUHIUIHAIBHOTO  XapakTepa; IOCPEACTBEHHOE
BJIa/ICHUE HWHOSA3BIYHONW peublo, B Ipoliecce KOTOpOH oOydarommuiics
JIOTIYCKAaeT MAaJIO3HAYUTENIbHbIE TpaMMaTHYECKHUE, JIEKCUYECKHE W
CTHJINCTUYECKHE OLINOKH; BBISIBJICHA HEZ0CTaTOYHAast
c(hOpMUPOBAHHOCTh 3HAHWM, YMEHHH W HABBIKOB, OOYyYaIOIIMICS HE
MO>KET IPUMEHUTh TEOPUIO B HOBOM CUTYalUH;

Onenka 2
(HEY1OBIETBOPUTENHHO)

npobensl B 3HAHMSIX  OCHOBHOTO  IPOrPaMMHOIO  MaTepuana,
MPUHIMITHATIBHBIE OIIMOKHU MPHU BJIaJIEHUU YCTHOM MHOS3BIYHON pedblo,
B Tpolecce KOTOpPOH 0O0ydarouuiicss JONmycKaeT 3HauuTelbHbIe




37

TpaMMaTH4YCCKUC, JICKCUYCCKHUC U CTUIIMCTUYCCKUC OH_II/I6KI/I, KOTOPEIC
HCKaXarT CMBICI BBICKaSBIBaHHﬁ; KOMIICTCHIUHU HE C(i)OpMHpOBaHI)I,
OTCYTCTBYKOT COOTBCTCTBYIOIIMEC 3HAHUA, YMCHHA Y HABBIKH.

Dk3aMeH (KaHAUJaTCKUI) MPOBOJUTCS B JIBa Tara

Dk3aMeH sBiseTCs (OPMON OIICHKM KadecTBa OCBOCHUS OOYYArOIIMMCS OCHOBHOM
npodeccuoHanbHOM 00pa30BaTeIbHON MPOrpaMMbl 10 pazaenaM JucHuIuinHbL. [lo pe3ynpratam
9K3aMEeHa OO0y4aromeMycsi BBICTABISICTCS OICHKA [0 MATHOAUIBHOW CcHCTEeMe. DK3aMeH
(kaHAMIATCKUIN) POBOIUTCS B JIBa JTAra.

Ha nepsom smane acnvipaHT BBITIOTHSICT:

- pedepatr Ha PyCCKOM SI3bIKE MO MPOUYUTAHHONW CAMOCTOSTEIbHO KHUTH (MOHOTpadum) Ha
MHOCTPAaHHOM $sI3bIKE IO CBOeMy HarpaBiieHHi0. O0beM kHurH (MOHOTpaduu) cocrasiser 200-
230 crp. O6bem pedepara - 20-25 crp. K pedepary mpunaraercs riioccapuii ¢ IepeBOIOM
tepmuHONorudeckux eauauil (200-250 TtepmuuoB). IlpencraBrneHHbiid pedepar sBISETCS
JIOTTYCKOM K 2K3aMeHY.

— YTEHWE W MHUCHMEHHBIN MEPEBOJI CO CIOBApEM OTPBIBKA M3 HaydHOro Tekcra. OO0bem
1500-1800 meuyaTHBIX 3HAKOB; BpeMsi Ha MOArOTOBKY — 45-60 MuH. YceurHoe BBIIOJTHEHHE
MUCBMEHHOTO TIEPEeBOIa SBISETCS YCIIOBHEM JIOMYCKa KO BTOPOMY dTaly dk3ameHa. KadectBo
NepeBo/ia OLEHUBAECTCS 110 3aYETHON CHCTEME.

Bmopotui 5man nmpoBoInTCS YCTHO U BKJIIOYAET B ce0S TPH 3alaHHUS:

Bonpocsl k 3k3ameny:

— m3ydaromee yreHue (0e3 cioBaps) M AaHHOTHPOBAaHHWE OPUTMHAIBHOTO HAyYHOTO
tekcra. O0vem 2000 - 2500 neyaTHbIX 3HAKOB. Bpems BbimonHeHUs paboThl — 45-60 MUHYT.
dopma mpoBepkH: mepenaya U3BICYCHHOH MH(OPMALMM OCYIIECTBISETCS Ha HWHOCTPAHHOM
S3BIKE.

— MPOCMOTPOBOE uTeHHe (0e3 cioBapsi) OPUTMHANBHOTO Hay4yHOro Tekcra. O0bem —
1000-1500 neuaTtHbIx 3HaKOB. Bpemst BeimonHeHus — 2—3 MuHYTH. DOpMa MPOBEPKH: Tepeaada
U3BJICUEHHON MH(OPMAIK OCYILECTBIISETCS HA PYCCKOM SI3BIKE.

— Oecena ¢ HK3aMEHATOPAMU HAa MHOCTPAHHOM S3bIKE MO0 TEME HAYYHOTO HMCCIIETOBAHUS
acrMpaHra.

Tekcr aia n3yvarnmero YTeHust 1 aHHOTUPOBAHUSA

La zootechnie se définie comme étant la science qui s’intéresse a la production et a
I’exploitation des animaux domestiques. Le mot zootechnie provient des mots grecques :
zoon=animal et tekhné =art ; ¢’est donc 1’art d’élever des animaux et de les adapter a des besoins
déterminés. Ce mot a été introduit par le comte Gasparin en 1844 en cours d’agriculture pour
remplacer les périphrases telles que: cours de multiplication et de perfectionnement des
animaux, cours d’¢levage, cours d’éducation des animaux, traité des haras, étude des races et
d’économie du bétail....Selon Sanson, la zootechnie est la science de la production et de
I’exploitation des machines animales. La zootechnie a évolué avec les sciences de base sur
lesquelles elle s’appuie : anatomie, physiologie, alimentation, génétique, ethnologie, économie
rurale etc. La zootechnie s’intéresse a 1’¢levage des animaux de compagnie mais surtout a celui
des animaux de rente.

L’intérét pour 1’amélioration des élevages d’animaux de rente vise principalement a
améliorer les productions animales afin d’atténuer le grave déficit en protéines d’origine
animales, sachant que deux tiers dela population mondiale souffrent de malnutrition (la nutrition
conditionne la santé des individus et leur développement physique et mental). A ce propos la
FAO (food and agriculture organisation, ou organisation des nations unies pour 1’alimentation et
I’agriculture ) fondée en 1943, recommande une quantité en protéines d’origine animale de 30grs
/habitant /jour, alors que cette quantité est loin d’étre atteinte dans les pays en voie de
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développement ou sous développés. En effet cette quantité est de 7,8 g /hab./j en Algérie ( 77 g
en Nouvelle Z¢élande, 66 g aux USA, et 52 g en France). Toutefois d’aprés les données de la
CIN (conférence internationale sur la nutrition ), conjointement organisée par la FAOet I’OMS
(organisation mondiale pour la santé ), il est rapporté que: le nombre de victimes de la
malnutrition est tombé de 941 Millions a 786 Millions en 20 ans dans les pays en
développement ; ceci peut-étre lié aux différentes aides internationales pour le développement
des petites entreprises rurales .En effet, deux tiers de la population des pays en développement
vivent en milieu rural et ou la production animale, la péche, les cultures et les forets sont les
sources directes d’aliments et du revenu. La FAO dans ses prévisions projetait, que la
production animale entre 1980 et 2000 devait progresser de 3,6 °/°, alors que la consommation
de viande et de lait augmente de 6-7 °/° par an .(¢levage horizon 2000,zootechnie). A ce propos
I’ Algérie par le biais de son ministére de 1’agriculture a mis en place en 2000 puis en 2002 des
programmes de développement des structures agricoles (PNDA et FNDA) ; d’une part pour
I’amélioration des productions agricoles, et d’autre part pour la fixation de la population rurale.
Pour le vétérinaire zootechnicien, L’objectif premier reste 1’amélioration des ¢Elevages,
amélioration qui dépend de plusieurs paramétres qui sont d’ordre génétique, alimentaire,
environnemental, hygiénique, sanitaire et économique.

Les principales conditions pour que des animaux soient productifs sont : La couverture
de leurs besoins alimentaires (d’entretien et de production®. Le respect des normes des locaux
d’¢levage (situation, orientation, superficie, matériaux de construction, et microclimat). Le
maintient d’une bonne hygiéne et le suivie des programmes de prophylaxie sanitaire et médicale.
Si toutes les conditions extrinséques a I’animal sont bien maitrisées, il convient de s’assurer au
préalable de ses qualités intrinséques, c’est a dire de son potentiel génétique et des meilleurs
moyens pouvant étre mis en place pour son extériorisation ; sachant le phénotype en matiére de
caractéres de productions ou performances ( P) n’est autre que 1’effet du génotype et de celui du
milieu (M) d’ou (P = G + M) ; (M ou E=environnement).

L origine des especes domestiques est basée sur des données de la paléontologie, de
["archéologie, de la génétique et de [’histoire.

A partir d’especes sauvages comme : 1’Aurochs, le mouflon, la chevre sauvage, le
sanglier, le loup, le tarpan ... ; sont nées les premieres especes domestiques dans la vaste région
du moyen orient ( célébre croissant de I’ancienne Mésopotamie ) ; 1a ou les fondements de la
civilisation ont commencé (agriculture, urbanisme, écriture...). On situe le début de la
domestication a la période du néolithique, c’est a dire a la fin de 1’ére quaternaire. Les
spécialistes sont a peu pres tous d’accord pour énumérer I’ordre chronologique d’apparition des
diverses espéces : chien, chévre, mouton, porc, bovins, coq, pigeon, chat, ane, et cheval ; vient
ensuite : le lapin, les camélidés et les oiseaux ( M.Jean-Blain 1963, F.Mouton 1998). La
domestication du chien est datée a 10 000 a 12 000 ans avant JC, mais une nouvelle these ( bien
critiquée ) basée sur les analyses d’ADN avance la premic¢re domestication du chien a135 000
ans avant JC(F.Mouton 1998) . La diffusion de ces espéces domestiques s’est développée par le
déplacement de populations humaines vers le Véme ou VIeme millénaire avant notre ¢re . Apres
la domestication des animaux, ont ét¢é mis en place des modeles d’élevage qui consistaient a
¢lever des animaux en vue de leur exploitation par ’homme (exploitation : naturelle, controlée
ou artisanale. Le choix du modele d’élevage est limité par le niveau technique de I’éleveur et par
le niveau d’investissement possible. fin d’augmenter les performances de production, on a eu
recours a I’amélioration génétique qui regroupe un ensemble de techniques pour améliorer ou
modifier le potentiel héréditaire des animaux. C’est I’Anglais ROBERT.BAKEWEL (1725 —
1795 ) qui fut le premier a utiliser les méthodes rationnelles de sélection, , et donna naissance a
I’une des premieres races pures.

Notion de race pure

Le mot race vient du latin radix qui signifie racine, employ¢ dés le début du 17¢ siecle, il
était utilis€ pour ’homme et c’est Buffon qui I’introduisit en zoologie. (M.Jean-Blain 1963.).
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Selon le professeur LEROY((la race désigne une collection d’animaux appartenant a une méme
espéce, et qui posseédent un certain nombre de caractéres communs, et jouissent de la faculté de
transmettre ces caracteres en bloc a leurs descendants)).C’est 1’ Anglais R.Bakewel qui le premier
choisissait ses reproducteurs d’apres leurs performances et d’apres celles de leurs descendants, et
donna ainsi, naissance a la premiére race pure, apres la création de la Dishley Society. Il est a
noter que la création de nouvelles races demande plusieurs générations pour fixer les caractéres
sélectionnés .Le résultat est d’autant plus rapide que I’intervalle de génération est court et que la
prolificité de I’espéce est importante.Les critéres d’appartenance a une méme race sont d’ordre :

A partir de ces ressemblances entre individus d’une méme race, on a instauré un standard
qui exprime les caractéres phénotypiques, les caractéres d’élevage et les caractéres de
production.Dans une race donnée, on tient compte de I’historique, du standard, de la diagnose
comparée, des performances, de I’aire géographique et de 1’effectif.

L ‘appellation des races animales a différentes origines :Régionale : Charolaise(bovin et
ovin), Ouleddjellal (ovin), Pur sang Anglais (cheval), Berger Allemand (chien) ... Nom
composé : anglo-arabe (cheval), dishley-merinos(ovin)Nom du créateur de la race: Setter
Gordon (chien) Apres la création des races, I’amélioration génétique des performances pour faire
évoluer le progres génétique ,s’est basée sur la sélection.

La sélection vient du latin : seligere, qui signifie choisir des reproducteurs qui sont
utilisés au sein de la race pure , ou en croisements avec d’autres races ou populations. L’anglais
R.Bakewel au milieu du XVIII¢ siécle (1725-1795 ) est le premier qui ait utilisé les méthodes
rationnelles de sélection.La sélection dans un but d’amélioration génétique des caractéres
quantitatifs a pris un réel essor apres les travaux du statisticien anglais RONALD.FISCHER et
de I’Américain SEWALL.WRIGHT .mais ce n’est que vers les années 50 que 1’informatique et
I’insémination artificielle, permettent a la génétique quantitative, de franchir une étape décisive.
L’utilisation de I’informatique a facilité le traitement des donnéesrecueillies lors du contrdle des
performances pour mener a bien le choix des reproducteurs..Bakewel fut le premier a utiliser le
controle des performances des reproducteurs ovins et de leurs descendants pour une sélection
rationnelle.La premiére association du controle des performances laitires bovines fut créée au
Danemark en 1895.Le contrdle des performances est défini selon un programme propre a chaque
espece , a chaque production et a chaque pays .Nous citerons le CLB(contrdle laitier beurrier)
pour la production laitiére, le GMQ (gain moyen quotidien ) pour le contrdle de la croissance, la
prolificité, la fertilité pour ne citer que ceux- la.Afin de suivre la généalogie des individus issus
de race pure ( dont la plupart ont été¢ crées au XIXieme siécle ), la création de livres
généalogiques s’est avérée indispensable.[http://b.21-bal.com/doc/830/index.html?page=5]

TekeT 111 IPOCMOTPOBOrO UTeHUs (€3 cjaoBaps)

L’évolution des races animales domestiques est une suite d’événements qui soit, tendent
vers une unification des races, soit vers une diversité de ces populations animales domestiques ;
et comme 1’a si bien énoncé, il y a déja longtemps, R.Tremouille en 1962 ( la tendance a 1’unité,
succédant a celle de la diversité est un signe du temps ). A D’origine de la création des races
animales, la diversité génétique était telle que le nombre de races par pays était considérable ;
mais plusieurs facteurs sont venus changer 1’orientation de 1’élevage vers des productions bien
déterminées. Ainsi, ’on a assisté, surtout dans les pays développés, au cloisonnement des races
dans des mode¢les de production donnée ; et que toute race ne répondant pas a ces performances
s’est vue s’éteindre et disparaitre. Dans les pays en voie de développement, les populations
animales locales ont subi des infusions de sang ou ont ét¢ remplacées par des races améliorées
toujours dans un but d’amélioration de leurs performances, toutefois le résultat. escompté est
souvent difficilement atteint .,car les races améliorées requirent un environnement
particulier(alimentation ,technicité , gestion et environnement). En effet, ce choix est li¢ au fait
que les races améliorées ont des potentiels élevés et donnent des résultats a court terme au
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détriment des races locales dont les productions sont a long terme et dépendent des facteurs
environnementaux , sociaux et écologiques. De ce fait on assiste a la perte progressive des races
locales qui ont les qualités de résistance a certaines maladies et la tolérance a certaines
conditions difficiles d’environnement. L’utilisation des races améliorées a été favorisée par
’utilisation de I’insémination artificielle et du transfert d’embryons et par la mise en place d’une
politique d’encouragement(subvention). Ce besoin de promouvoir toujours les races les plus
productives s’est fait au détriment des autres races .C’est ainsi que 1’on assiste depuis quelques
années a la réduction de la variabilité génétique des races animales domestiques, alors que 1’on
connait I’intérét du maintien de cette variabilité ,comme le souligne Beate Scherf« Le maintien
de la diversité génétique animale permet de sélectionner ou de créer de nouvelles races afin de
faire face aux modifications de 1’environnement, aux menaces des maladies, a la demande des
consommateurs, a I’évolution du marché. ... ». La FAO analysant 1’évolution des races animales
domestiques tire la sonnette d’alarme A ce sujet la FAO lors de cette derniere décennie a
contribu¢ a rassembler des données de 180 pays concernant les races de mammiferes et
d’oiseaux domestiques, dont le nombre est estimé a 6500 ; au moins un tiers de celles-ci ,soit un
total de 1350 risquent de disparaitre ;119 sont déclarées officiellement éteintes et 620 sont
considérées comme éteintes. Ces cinq derniéres années le pourcentage de races de
mammiferesrisquant de disparaitre est passé de 23% a 35% .

Le mouton, une des premicres especes domestiquées en tant que bétail Les dates et foyers
des domestications anciennes ont été estimés par des méthodes essentiellement archéologiques ;
il s'agit plus spécialement d'archéozoologie. Ces méthodes consistent a fouiller ou exploiter les
résultats de fouilles de sites d'occupation humaine préhistorique. Les restes animaux sont datés
selon les méthodes archéologiques : on détermine 1'espéce a laquelle ils appartiennent, on estime
également 1'dge auquel ils sont morts, voire le type d'animaux (d'une forme éventuellement
domestique) qu'ils représentent, et on s'appuie sur d'autres indices comme les traces observables
d'abattage ou de découpe. L'enjeu est de déterminer si on est en présence d'animaux sauvages ou
d'élevage, et plus globalement la nature de leurs relations avec les humains. Ainsi le squelette
d'un chat retrouvé aupres d'un tombeau humain indique qu'il s'agissait probablement d'un animal
de compagnie!*l. Une certaine homogénéité d'age des animaux dont on retrouve les restes indique
qu'il s'agissait d'un élevage, ou l'on abattait les animaux a I'age optimal. Les nouvelles techniques
et en particulier 1'étude de 1I'ADN mitochondrial permettent de réestimer les dates de
domestication de méme que l'arbre généalogique des espéces domestiques actuelles ; ces
connaissances sont donc toujours en évolution. La lignée du chien en particulier se serait séparée
de celle du loup il y a entre 100 000 et 150 000 ans. Il est possible que I'ancétre du chien se soit a
cette époque rapproche et associé¢ aux groupes humains qu'il suivait, pour les restes qu'il pouvait
obtenir, en ayant un role d'alerte voire d'auxiliaire de chasse. La date de domestication issue des
sources archéologiques correspondrait alors a une relation devenue plus étroite et a un controle
plus fort de I'nhnomme.

Le livre généalogique est un registre ou sont inscrits les reproducteurs de race pure et
leurs descendants qui doivent répondre a certaines conditions d’inscription. Le livre
généalogique peut étre ouvert, fermé, ou semi-ouvert. Le processus de domestication et la
diffusion des espéces et techniques d'é¢levage s'étalent sur des périodes longues et loin d'étre
parfaitement déterminées. On admet pour plusieurs especes le principe de plusieurs foyers de
domestication distincts. Cela n'exclut pas les croisements qui ont suivi et il semble vain de
déterminer un ancétre sauvage pour chaque race d'une espece domestique. Apres celle du chien,
le premier foyer de domestication fut le Moyen-Orient, en particulier sa partie qu'on appelle le
Croissant fertile. On remarque ensuite I'Asie de I'Est, le bassin méditerranéen et I'Amérique du
Sud. Certaines régions du monde n'ont connu aucune domestication d'espéces locales sinon de
trés récentes comme 1'Australie ou I'Afrique australe. Le nombre d'espéces domestiques
disponibles s'est brusquement accru au XVI° siécle de part et d'autre de 1'Atlantique, avec ce
qu'on nomme I'échange colombien. Le continent américain abritait alors cinq espéces animales
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domestiquées, dont seul le chien était connu dans I'Ancien Monde. Les chevaux et beeufs par
exemple y sont alors apparus tandis qu'un grand nombre de plantes domestiques américaines,
nouvelles en Europe, en Asie et en Afrique y ont ¢été adoptées. http://b.21-
bal.com/doc/830/index.html?page=5
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